SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
2 dzialalnosci
Stowarzyszenia Przyjaciot Integracji
za rok 2008

Kazda osoba niepeinosprawna ma prawo do szacunku
dla swojej integralnosci umystowej i fizycznef
na rownych zasadach z innymi obywatelami.

(Konwencja Praw Osob Niepetnosprawnych ONZ, art. 17)

|. DANE ORGANIZACJI
1) Nazwa: Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji

Data powstania: 6 listopada 1995 r.

Siedziba: ul. Dzielna 1, 00-162 Warszawa

TEL. 0*22 635-13-30, FAX: 022 635-11-82
e-mail: integracia@integracja.org

Nr w Krajowym Rejestrze Sadowym: 0000102130
NIP: 524-13-92-300, REGON: 011942877

Status OPP od stycznia 2005 r.

Czlonkowie zarzadu (wedtug aktualnego wpisu w KRS)

Piotr Maciej Pawtowski, Prezes Zarzadu (pesel: 66033015677)
Adres: ul. Siedzibna 6/21, 03-317 Warszawa

Ewa Teresa Pawtowska, Czlonek Zarzadu (pesel: 64051412368)
Adres: ul. Siedzibna 32/1, 03-317 Warszawa

Marzena Elzbieta Gancarczyk, Wiceprezes Zarzadu , (pesel: 70092400466),
Adres: ul. Diuga 66, 05-261 Marki

Beata Jolanta toza, Skarbnik Zarzadu (pesel: 70092400824)
Adres: ul. Dluga 66a, 05-261 Marki

¢ Cele statutowe organizacji:

1)
2)

3)

Cele Stowarzyszenia Przyjaciét Integracii, zapisane w rozdziale Il statutu pod § 7 to:

wspieranie dziatan oséb niepetnosprawnych i promocja ich inicjatyw,
zwiekszenie integracji spolecznej i zawodowej o0séb niepetnosprawnych

w spoteczenstwie,
tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla funkcjonowania oséb niepetnosprawnych w
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spoteczenstwie,

4) popieranie budownictwa dostepnego dia osob niepetnosprawnych,

5) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym, w tym osobom poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych, w tym migdzy innymi poprzez pomoc udzielang ich
rodzinom i opiekunom,

6) zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowe;) 0s6b niepetnosprawnych,

7) edukacja spoteczna oparta na zasadach integraciji,

8) inicjowanie | realizowanie dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji o0séb
niepetnosprawnych,

9) promowanie aktywnosci sportowej osob niepetnosprawnych.

2) Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celow

statutowych, a takie opis giéwnych zdarzeri prawnych w jej dzialalnosci o
skutkach finansowych,

Zasadg dziatalno$ci Stowarzyszenia jest poprawa jakosci zycia 0séb niepetnosprawnych,
gtownie w Polsce. W tym celu podejmowane sg dziatania, ktére ksztattujg ich obywatelska
$wiadomo$¢ i powoduja wyréwnywanie szans w 2yciu spotecznym. Formami
realizowanych celéw sa podejmowane projekty skupiajace sie¢ gtownie na szerokiej
informaciji, edukaciji, aktywizacji zawodowej a takze na promocji dziatan na rzecz osob
niepelnosprawnych, co w afekcie ksztattuje integracyjne postawy catego spoteczerstwa.

o Przedmiotem dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, jako organizacji pozytku
publicznego sa nastepujace dziatania podejmowane w zakresie:

- wydawania pism, biuletynéw i innych publikacji,

- doradztwa personalnego i posrednictwo pracy $wiadczone na rzecz o0sob
niepetnosprawnych,

- organizowania sympozjow, konferencji i konkursow,

- tworzenia i prowadzenia centéw informacyjnych dla osob niepetnosprawnych na
terenie catego kraju,

- tworzenia filméw edukacyjnych i kampanii spotecznych,

- organizowania, promowania imprez i wydarzen sportowych,

- tworzenia i prowadzenie portali internetowych.

« opis gtéwnych zdarzen o skutkach finansowych w dziatalnos$ci Stowarzyszenia w
2007 r.

W roku 2008 dziatania Stowarzyszenia skupity sie gtéwnie na podstawowych celach
statutowych czyli na szerokiej informacji, poradnictwie, edukacji i aktywizacii
zawodowe] a takze wydawaniu pism i publikacji promujacych osoby niepetnosprawne i
ksztattujacych integracyjne postawy. Podejmowane dziatania w 12 projektach
realizowanych przez Stowarzyszenie mozna podzielié na nastgpujace zakresy
tematyczne (do prezentacji wybieramy najbardziej doniosle zadania, ktére maja wptyw
na poprawe jakoéci zycia niepetnosprawnych Polakow) :

Il. AKTYWIZACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA



1. Centra Integracja

Centra Integracja stanowig integralng czes¢ realizowanego zakresu dziatan oraz struktury
Stowarzyszenia Przyjaciot Integracji. Istotg tych dziatan jest prowadzenie aktywizacji
zawodowe] osob z niepeinosprawnoscia, utatwianie Im dostepu do informacji oraz
podnoszenie poziomu wiedzy o przystugujgcych im prawach, a przez to przeciwdziatanie
marginalizacji spotecznej tej grupy obywateli.

Ostatni Powszechny Spis Narodowy przeprowadzony przez Gtowny Urzad Statystyczny
(2002 r.) szacuje liczbe niepetnosprawnych Polakéw na ok. 5,5 min 0sob, co stanowi 14,3
proc. spoleczenstwa. Réwnoczesnie od wielu lat wskaznik zatrudnienia w tej grupie o0sob
utrzymuje sie na stalym poziomie 18%. Dlatego Stowarzyszenie podjgto energiczne
dziatania ukierunkowane na poprawe sytuacji niepetnosprawnych Polakéw na rynku pracy
poprzez podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych oraz dostarczenie im wiedzy nt.
funkcjonowania na rynku pracy.

Adresatami dziatari Centrow sg osoby z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, ktore maja
utrudniony dostep do zasobow wiedzy i informacji z uwagi na brak w skali kraju
wyspecjalizowanych i profesjonalnie zarzadzanych agencji zatrudnienia i punktéw
informacyjnych dla oséb z niepetnosprawnoscia, Takze rodziny 0séb z niepetnosprawnoscig
oraz osoby zainteresowane problematyka niepetnosprawnosci (pracownicy stuzb socjalnych,
dziatacze organizaciji pozarzadowych, urzednicy, dziennikarze itd.) moga skontaktowac sig z
Centrum, gdzie uzyskajg informacje i porady we wszystkich sprawach dotyczacych
niepetnosprawnosci.

Sie¢ Centréw Integracja

W 2008r. Centra Integracja funkcjonowaly w 4 miastach: Warszawie, Gdyni, Krakowie i
Zielonej Gorze. W 2008 roku zostal pozytywnie rozpatrzony projekt uruchomienia Centrum
Integracja w Katowicach, ktére rozpocznie swojg dziatalno$¢ w pierwszym kwartale 2009
roku. Wszystkie Centra realizujg modelowe rozwigzania przygotowane w trosce i z myslg o
‘wybranych beneficjantach, ktorymi sa gtéwnie osoby z niepetnosprawnoscia. Kazde z
Centrow Integracja jest miejscem architektonicznie dostgpnym.

Podstawowe zadania centrow:

o aktywizacja spoteczna i zawodowa (szkolenia),

+ posrednictwo pracy

s udzielanie porad w zakresie uprawnien i przywilejow socjalnych, edukacji, rehabilitacji,

e porady prawne, ‘

e pomoc i wsparcie psychologiczne,

¢ udzielanie informacji o dziatajgcych na rzecz srodowiska w kraju osrodkach, instytucjach i
organizacjach pozarzadowych oraz dostepnych programéw pomocy finansowej i zasad
korzystania z ich wsparcia,

e wydawanie informatoréw i broszur na temat réznych aspektow zycia oséb z
niepetnosprawnoscia,

e promocja modelowych rozwiazan i metod pracy poprawiajacych komfort zycia osobom
niepetnosprawnym,



e dziatania na rzecz wdrozenia w Polsce standardow prawnych i rozwigzan systemowych
dla érodowiska,

o wspdhtworzenie internetowego portalu informacyinego www.niepetnosprawni.pl poprzez
dostarczanie informacii lokainych,
wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi,

e pomoc w realizacji prowadzonych przez Stowarzyszenie kampanii medialnych.

Dzialy Centréw Integracja:

W 2008 roku w Centrach funkcjonowaty dwa dziaty:
+ Dziat Informacji i Poradnictwa
¢ Dziat Aktywizacji Zawodowej

- Dziat_Informacji i Poradnictwa ma charakter aktywizujacy, przygotowany jest do
przyimowania ludzi szukajacych informagji, porady i rozwiazywania zyciowych problemow.
Utrzymuje jednoczes$nie $cista wspdiprace z dziatem aktywizacji zawodowe.

Dziat Informacji i Poradnictwa zapewnia rzetelng i peing informacje (facznie z danymi
teleadresowymi, niezbednymi drukami oraz instrukcjg o sposobie postgpowania)
w nastepujacych zakresach:

e orzecznictwa rentowego

e ulg i uprawnier przystugujacych osobom z niepelnosprawnoscia, jak i rodzicom i
opiekunom dzieci z niepetnosprawno$cig

edukacji (od opieki przedszkolnej po szkolnictwo wyzsze)

lecznictwa i rehabilitacii

likwidacji barier architektonicznych

podatkow i rozliczen podatkowych

programdw realizowanych przez podmioty publiczne, samorzadowe i pozarzagdowe
sprzetu rehabilitacyjnego oraz sprzetu codziennego uzytku

W Dziale tym pomoca i wsparciem stuza specjalisci z wyksztalceniem socjalnym,
prawniczym, pedagogicznym. S3 to:

-doradcy socjalni

-doradcy ds. 0s6b z niepetnosprawnoscig

-konsultanci: prawnicy i psychologowie
Pracownicy Dziatu przygotowani sa do $wiadczenia ustug w zakresie indywidualnego
doradztwa socjalnego, psychologicznego i prawnego. Konsultuja wydawane przez Centrum
publikacje oraz wspdipracujg z magazynem "Integracja” i portalem www.niepelnosprawni.pl

- _Dziat Aktywizacji Zawodowe] - ma charakter aktywizujgcy zawodowo osoby z
niepelnosprawnoécia i przygotowany jest do pomocy w tym zakresie. Stanowi ogniwo

laczace osoby z niepetnosprawnoscia szukajacych pracy z pracodawcami, ktdrzy pragng
zatrudnié takie osoby.

Dziat Aktywizacji Zawodowej zapewnia rzetelng pomoc i wsparcie w nastepujacych
zakresach:
. aktywnego wyszukiwania oséb 2z niepeinosprawnoscia w wieku aktywnosci



zawodowej i informowanie ich o mozliwosciach zatrudnienia m.in. poprzez udziat w
imprezach zwigzanych z problematyka niepetnosprawnosci oraz dzialania
promocyjne

. konsultacji doradcy zawodowego
porad psychologa (w tym badania predyspozycji zawodowych)

. konsultacji prawnych nt. prawa pracy i kwestii z zwigzanych z zatrudnieniem oraz
zaktadaniem i prowadzeniem wiasnej dziatalno$ci gospodarczej przez osoby z
niepetnosprawnoscig

. szkolen zawodowych i podnoszacych kwalifikacje
warsztatéw aktywizujacych i grup wsparcia dla osob z niepetnosprawnoscig
poradnictwa w dziedzinie rozpoczecia i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez
osoby z niepetnosprawnoscia (wsparcie doradcze i informacje o moziwosciach
otrzymania wsparcia finansowego — pozyczki)

. poszukiwania pracodawcéw chetnych do  zatrudnienia pracownikdw Zz
niepetnosprawnoscia

W Dziale tym pomoca i wsparciem stuza specjalisci z wyksztatceniem kierunkowym
zajmujacym sie doradztwem zawodowym, psychologicznym itp.

- doradca zawodowy

- psycholog i prawnik (jako doradcy i konsultanci)

- specjalici ds. komunikaciji z pracodawcami

Dodatkowo dziatania obu dziatbw wspierajg okresowo wolontariusze.

DZIALANIA CENTROW INTEGRACJA W 2008 r.

¢ Centrum Integracja w Gdyni — obejmuje swoimi dziataniami wojewodztwa: pomorskie,
kujawsko-pomorskie, warmifsko-mazurskie, zachodnio-pomorskie

Adres: ul. Traugutta 2, 81-388 Gdynia
tel.: 0*58 660 28 38
fax.: 0*58 660 28 50

e-mail: gdynia@integracija.org
Czynne: od poniedziatku do piatku w godz. 8.00-16.00

e Centrum Integracia w Krakowie — obejmuje swoimi dziataniami wojewodztwa:
podkarpackie, swietokrzyskie, §laskie, opolskie:

Adres: ul. Pitsudskiego 6 (oficyna), 31-109 Krakow

tel.: 0*12 424 04 30

fax.: 0*12 431 16 31

e-mail: krakow@integracja.org

Czynne: od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00

. Centrum Integracja w Warszawie — obejmuje swoimi dziataniami wojewodztwa
tddzkie, podlaskie, lubelskie:



Adres: ul. Dzielna 1, 00-162 Warszawa
Tel.: 022 831 85 82, 83101 39
e-mail: centrum@niepelnosprawni.pl

Czynne: poniedziatek: w godz. 9.00 - 18.00, wtorek-piatek: w godz. 8.00 - 17.00

¢ Centrum Integracja w Zielonej Gérze — obejmie swoimi dziataniami wojewodztwa:
lubuskie, wielkopolskie, dolnoslaskie
Adres: Al. Niepodlegtosci 11 (Il pietro), 65-048, Zielona Goéra
tel.: 0*68 328 64 70
fax.: 0*68 324 13 53
e-mail: zielonagora@integracja.org

Czynne: od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.

W 2008 r. nasze Centra Integracja udzielity 17 009 konsultacji i porad:

- 9856 z zakresu doradztwa socjalnego

- 801 z zakresu prawa

- 894 z zakresu wsparcia psychologicznego

- 5458 z zakresu doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy

W tym samym czasie Centra zorganizowaly szkolenia zawodowe i podnoszace
kwalifikacje zawodowe dla 208 0séb z niepetnosprawnoscia, a takze zorganizowaty 13
edycji 5-cio dniowych warsztatéw aktywizujacych dla tacznej liczby 135 klientow.

Na przestrzeni catego 2008 roku specjalisci ds. komunikacji z pracodawcami pozyskali 674
oferty pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci niepetnosprawnych klientow Centrow.

Jednoczesénie dziatania nastawione na aktywizacje spoteczng klientow Centrow wspierane
byly przez organizowane cyklicznie spotkania grup wsparcia dla oséb z
niepetnosprawnoscig. W sumie w 2008 roku, zorganizowane zostalty 33 edycje grup
wsparcia, w kazdej udziat brato $rednio 6-7 osob z niepetnosprawnoscia poszukujacych

pracy.

Poradnictwo socjalne dotyczyto gtéwnie zagadnien:



- ulgi | uprawnienia wynikajace z posiadania orzeczenia o niepetnosprawnosci;
-zmiany przepisow prawnych majacych wplyw na sytuacje 0s6b niepetnosprawnych;
- instytucje i organizacje | wspierajace osoby niepetnosprawne,

- zasady orzekania o niepetnosprawnosci i niezdolnosci do pracy,

- dostepne programy pomocy finansowej i zasady korzystania ze wsparcia;

Porady udzielane byly w formie rozmowy osobistej, rozmowy telefonicznej, odpowiedzi na list
tradycyjny i e-mail, oraz odpowiedzi na pytania zadane na forach internetowych na
www.niepelnosprawni.pl oraz www.gazeta.pl .

Poradnictwo prawne dotyczyto gtéwnie:

zagadniefi zwigzanych z orzekaniem (zasady ubiegania si¢ o orzeczenie, tryb
odwotawczy),

- ‘informacji o rentach i emeryturach (o ustalanie okreséw skiadkowych, zasady
naliczania §wiadczen, zawieszanie Swiadczen),

- zagadnien zwigzanych z prawem pracy (Uumowy © prace, rozwiazywanie umow o prace,
wypadki przy pracy, urlopy, prawa pracownicze oséb niepetnosprawnych),

- prawa rodzinnego (np. ubezwtasnowolnienie),

- prawa administracyjnego (problemy zwiazane z réznego rodzaju odwotaniami, czasem
oczekiwania na decyzje i zasadami wnoszen skarg na urzednikow),

- zasad dochodzenia odszkodowan (powypadkowych, zwigzanych z bledami w sztuce
lekarskigj).

Pomoc psychologiczna udzielana byta osobom z niepetnosprawnoscig, oraz ich bliskim.
Psycholog spotykat sie z klientami, prowadzit z nimi rozmowy telefoniczne oraz odpowiadat
na listy przestane droga elektroniczna. Najczesciej wystepujacymi problemami zgtaszanymi
do psychologa byto:

- brak akceptacji siebie,
- niskie poczucie wiasnej wartosci,
- nadopiekunczoéé bliskich,

- odrzucenie przez otoczenie i rodzing, osamotnienie, uzaleznienia, przemoc w rodzinie
(w takich przypadkach klient otrzymywat informacje o bezptatnej pomocy prawnej),

- depresja i obnizony nastrdj,

- problemy wychowawcze z dzieckiem niepetnosprawnym.



Poradnictwo zawodowe

Doradcy zawodowi motywowali beneficientéw poprzez dostarczanie im rzetelnych informac;ji
na temat sytuacji na rynku pracy, realnych mozliwosci, szans i zagrozen.

Podczas indywidualnych spotkan z doradca zawodowym beneficjent ma mozliwos¢é w petni
przygotowaé sie do wejécia na otwarty rynek pracy, nauczy¢ si¢ prawidtowego tworzenia
dokumentow aplikacyjnych, przygotowa¢ do rozmowy kwalifikacyjnej, potrenowac
umiejetnosci interpersonalne, komunikacie werbaing i niewerbalna,

Poradnictwo dla pracodawcow i posrednictwo pracy

Specjalista ds. komunikacji z pracodawcami zajmowat sie wyszukiwaniem ofert pracy dla
niepetnosprawnych kandydatow, szczegolnie zgodnych z kwalifikacjami i mozliwosciami
zdrowotnymi zarejestrowanych beneficjentéw, monitorowaniu rynku pracy pod wzgledem
oczekiwan potencjalnych klientébw oraz nawigzaniu kontaktow z pracodawcami.
Potencjalnym pracodawcom udzielano kompleksowych informaciji w zakresie specyfiki i form
zatrudniania 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i doradztwo personaine prowadzone jest w
Centrach oparciu o certyfikat Ministerstwa Gospodarki i Pracy z dnia 1.8.2004 r., certyfikat Nr
781/1a— wpis do rejestru agencji zatrudnienia jako agencja poérednictwa pracy na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej, 781/2 - wpis do rejestru agencji zatrudnienia jako agencja
doradztwa personalnego i 781/4 — wpis do rejestru agencji zatrudnienia jako agencja
poradnictwa zawodowego.

Wynikiem wszystkich podjetych dziatah w 2008 roku bylo podjecie zatrudnienia przez 419
osob, sposréd 1959 osob zarejestrowanych w realizowanych w Centrach projektach
aktywizujacych zawodowo osoby z niepetnosprawnoscia.

Centra na portalu www.niepelnosprawni.pl

Od grudnia 2006 r. na portalu zostata utworzona podstrona ,Regiony” poswiecona
dziataniom Centréw Integracja prowadzonym przez Stowarzyszenie. Zamieszczona mapka
calej sieci Centrow pomaga internautom odnalez¢ interesujace ich informacje regionalne, a
wiec: aktualnoéci z danego regionu, oferty pracy z danego regionu oraz poradniki dotyczace
uprawnien i ulg, transportu, waznych adresow
i telefondéw organizacji i instytucji dziatajacych w regionie. Zbieranie, redagowaniem i
przetwarzaniem najbardziej aktualnych danych z regionéw zajmowali si¢ doradcy socjalni
pracujacych w ramach Dziatéw informaciji i poradnictwa,



2. INFOLINIA INTEGRACJA

Doéwiadczenia zdobyte przez Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji na przestrzeni 2006 i
2007 roku w ramach Infolinii ,Sprawni w pracy” zostaly w peini wykorzystane w 2008 roku.
Infolinia ,Integracja’ stata si¢ odpowiedzig na ciagle rosnace zapotrzebowanie na doktadne
informacje dotyczace wszelkich spraw zwigzanych z niepetnosprawnoscia. Wiele oséb z racji
swej niepetnosprawnosci nie mogto dotrze¢ osobiScie do Centrow Integracja, za$s
telefoniczny kontakt z Centrami wigzat si¢ dla nich z duzymi obcigzeniami finansowymi.
Odpowiedzia na ich potrzeby okazata si¢ wiasnie Infolinia ,Integracja” 0-801-801-015
udzielajaca kompleksowych informacji na temat niepeinosprawnosci dla mieszkancow
catego kraju, z uwzgiednieniem specyfiki poszczegbinych regiondw Polski.

Infolinia w roku 2008 byta czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 - 17.00,
a catkowity koszt potaczenia z nig wynosit 0,40 zt brutto. Osoby niestyszgce, niedostyszace,
z zaburzeniami mowy oraz nieme mogly kontaktowac si¢ z pracownikami Infolinii droga
mailowsg, piszac na adres: infolinja@integracja.org

Rozwinieta zostata takze podstrona internetowa poswiecona, Infolinii, na ktérej zawarte
zostaly informacje obejmujace zagadnienia z zakresu praw, ulg i uprawnief 0sob z
niepetnosprawnoscia, korzysci plynacych z zatrudniania oséb z niepetnosprawnoscia,
posrednictwa pracy w Centrach Integracji, szczegélnych uprawnien pracownikow
niepetnosprawnych, obowigzkéw pracodawcéw wobec pracownikéw niepetnosprawnych,
zaktadania i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej przez osoby z
niepetnosprawnoscia.

W trakcie 2008 roku Infolinia ,Integracja” udzielia kompleksowych informacji dla 2875
oso6b z niepelnosprawnoscia, ich rodzin, instytucji i organizacji dziatajacych na ich rzecz
oraz pracodawcow zainteresowanych zatrudnieniem oséb z niepetnosprawnoscia,

3. Fundusz Pierwszy Krok

Fundusz Pierwszy Krok przeznaczony jest dla oséb, ktdre staty sig¢ niepetnosprawne w
wyniku skoku do wody lub wypadku drogowego. Uzyskana pomoc ma sluzy¢ zwigkszeniu
samodzielnosci i aktywnosci tych miodych oséb, ktére doznaly uszkodzenia kregostupa. O
dofinansowanie ubiegaé sie moga mieszkaricy wojewodztw. matopolskiego, pomorskiego i
lubuskiego oraz mazowieckiego. W ramach dwoéch edycji Funduszu Pierwszy Krok (edycja
styczen — marzec 2008 oraz lipiec — wrzesiers 2008), dofinansowanie otrzymato 14 oséb, w
pierwszej edycji — 5, a w drugiej — 9 osob. Wysokos¢ sumy przyznanej jednej osobie w
ramach Funduszu wynosita od 2 000 zt do 4 500 zi. W ramach Funduszu przyznano facznie
srodki w wysokosci 35 700 zt, w pierwszej edycji - 20 000 zt, w drugiej - 15700 zt. Srodki
przekazane wnioskodawcom z niepeinosprawnoscia w ramach Funduszu w roku 2008
zostaty przeznaczone na zakupy sprzetu komputerowego, oprogramowania, opfacenie
szkoler lub kurséw, zakup sprzetu rehabilitacyjnego, specjalistycznego oprzyrzadowania lub
na likwidacje barier architektonicznych.



Il. INFORMACJA | WYDAWNICTWA
1. Magazyn Integracja i dodatki tematyczne

Magazyn "Integracja" wydawany przez Stowarzyszenie Przyjaciét Integracii istnigje juz 15 lat
na polskim rynku wydawniczym. Podejmuje rézne aspekty niepeinosprawnosci. Przez lata
pismo budowato szeroka platforme porozumienia i dialogu spotecznego pomigdzy osobami
petnosprawnymi i Z niepetnosprawnoscig.

Adresatami "Integracji" sa przede wszystkim osoby z niepetnosprawnosciag i z roznymi
dysfunkcjami oraz ich rodziny, rodzice dzieci z niepetnosprawno$ciq, osoby pracujace i
dziatajace na rzecz niepeinosprawnych (nauczyciele, pedagodzy, pracownicy socjalni,
rehabilitanci, terapeuci, pracownicy organizacji pozarzadowych, doméw i o$rodkdw opieki
spotecznej, szkdt, przedszkoli, szkdt wyzszych, placowki pomocowe, instytucje
samorzadowe i panstwowe).

"Integracja" stawia sobie za cel glowny wigczanie osdb niepetnosprawnych do petnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym, zawodowym i artystycznym, poprzez upowszechnianie
osiggnieé¢ uzyskiwanych przez niepeinosprawnych, dostarczenie informacji o rozwigzaniach
prawnych, aktywizacje zawodowa oraz upowszechnianie wiedzy w spoteczenstwie na temat
0sob niepetnosprawnych, ich zycia, osiagnieé, mozliwosci i probleméw. To prowadzi do
upowszechniania pozytywnego wizerunku osoby niepetnosprawnej w spoteczenstwie.
Gtéwnymi celami realizowanymi w ramach tego projektu w okresie sprawozdawczym byty:

dotarcie z informacjg , porada, do jak najwigekszej ilosci oséb w catym kraju

nagto$nienie problemow oséb niepetnosprawnych,

Zmiana wizerunku oséb niepetnosprawnych,

popularyzacja dziatar na rzecz osob niepetnosprawnych,

zapewnienie regularnie aktualizowanych informacji dotyczacych czestych zmian

prawnych oraz regulacji ustawodawczych dotyczacych srodowiska niepetnosprawnych

e przeciwdziatanie wykluczeniu i osamotnieniu duzej grupy 0sob, dla ktorych magazyn jest
nie tylko zrodiem informacji, ale réwniez stanowi forum kontaktu z osobami borykajacymi
sie z podobnymi problemami

o stworzenie beneficjentom mozliwosci kontaktowania si¢ (listownie, telefonicznie, przez
internet) z redakcja lub za jej posrednictwem docierania do osdb kompetentnych do
udzielaniu wsparcia, poradnictwa, informacji prawne;

e stworzenie mozliwosci promowania, poprzez publikacje w magazynie, ciekawych
inicjatyw spotecznych, wartosciowych oséb oraz instytucji stuzacych wsparciem osobom
niepetnosprawnym '

e stworzenie mozliwosci przekazywania informacji o nowos$ciach medycznych,

technicznych oraz przyktadach ciekawych udogodnien i rozwigzan stosowanych na

éwiecie -dajacych inspiracje do zmian badZ choéby nadziej¢ na polepszenie sytuacii
osoby niepetnosprawnej w przysztosci rowniez w Polsce

Magazyn byt takze prasowym propagatorem wszystkich dziatah prowadzonych przez
Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji. W ten sposdb pragniemy, aby inicjatywy podejmowane
w roznych miejscach kraju, staty sie inspiracjg i zacheta dla innych miast, powiatow i gmin,
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by efektywniej mogly one wptywacé u siebie na poprawe sytuacji swoich niepetnosprawnych
obywateli.

Obecnie ,Integracja” ukazuje si¢ jako 92-stronicowy, profesjonalnie tworzony, kolorowy
ogdinopolski magazyn dostepny bezptatnie poprzez wysytke poczta oraz w sieci dystrybucji
zorganizowanej przez SP| w formie tzw. Paczki Integraciji — czyli osob, ktére podejmuja sig
rozdawnictwa magazynu w swoich miejscach dziatalnosci na terenie catej Polski.

Kazda edycja magazynu Integracia w 2008 r. wzbogacona byta takze o egzemplarz
specjalnego 20 stronicowego dodatku. Przez trzy numery stanowit go specjalny dodatek
PRACA wydawany od listopada 2006 r. do marca 2008 r. ze Srodkow Europejskiego
Funduszu Spofecznego. Od maja 2008 wydali$my kolejne cztery dodatki tematyczne (Praca,
Wakacje, Paraolimpiada, Rehabilitacja)

W roku 2008 Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji wydato 6 numerdw magazynu w naktadzie
15000 (nr 1/08 i 2/08) a od nr 3/08 w nakiadzie 50000 egzemplarzy. Publikowane materiaty
byly uporzadkowane w pieciu dziatach tematycznych zawierajacych przecigtnie od5do9
rubryk w nastepujacych blokach problemowych: Fakty i Opinie, Spoleczenstwo, Kultura i
Edukacja, Zyjmy lepiej, Centrum Integracja.

Dane wydawnicze magazynu i dodatku:
Cykl wydawniczy: Dwumiesiecznik

Naktad: 50000 egz.

Zasieg: ogodlnopolski

ukazywat sie ok. 5 dnia miesigca okftadkowego

Dane techniczne magazynu:
format- (203x275) mm
objetosé- 88 stron (Srodki) + 4 strony oktadki

Dane techhiczne dodatku:
Format: 175x250 mm (po obcieciu)
objetosé 16 stron + 4 strony oktadki)

Zawarto$¢ merytoryczna:

Kazdy numer magazynu zawierat materialy prezentowane w pieciu blokach problemowych,
porzadkujacych i systematyzujacych przekazywane informacje:

e Fakty i Opinie - w kazdym numerze pierwszy dziat magazynu otwieraty publikowane
wypowiedzi  dotyczace roznych aspektéw  badz wydarzen w  dziedzinie
niepetnosprawnosci. Glos zabierali na naszych famach ludzie ze $wiata polityki,
organizacji pozarzadowych, artysci i przedstawiciele innych zawoddw. Jest to wazna
rubryka, upowszechniajaca idee integracji w rdznych srodowiskach. W roku 2008 na
lamach magazynu w stalym cyklu "Pytanie do.." rubryce Powiedzieli Integraciji...
wypowiadaly sie m.in.. Maria Kaczynska, matzonka Prezydenta RP, Donald Tusk,
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Premier Rzadu RP, Stawomir Piechota, poset, przewodniczacy sejmowej komisji Polityki
Spotecznej i Rodziny, Jerzy Stepien, Prezes Trybunatu Konstytucyjnego, prof. Ewa
tetowska, sedzia Trybunatu Konstytucyjnego, Shephen Duckworth, Prezes Disability
Matters Limited, Prof. Hubert Izdebski, Jerzy Owsiak, Prezes Fundacji Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy, Marek Plura, poset na sejm PR, Krzysztof Pietrasiewicz, prezes
Zwiazku Bankow Polskich, Prof. Janusz Czaplinski, Uniwersytet Warszawski, Jarostaw
Duda, Petnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych, Tadeusz Sobolewski, krytyk
filmowy, Tomasz Kuchar, kierowca rajdowy, Kuba Wygnanski, socjolog, animator Il
sektora w Polce. W bloku Faktéw i Opinii ponadto zamieszczalismy chetnie czytane
informacje o aktualnych wydarzeniach oraz ciekawych przedsigwzigciach i odkryciach
naukowych, przedstawianych w formie atrakcyjnie opracowanych “newsow" (w rubrykach
"Z kraju", "Ze Swiata"), a takze Listy Czytelnikéw, ktérzy zawsze chetnie dzielg sie
wlasnymi doswiadczeniami oraz komentujy rézne wydarzenia w kraju i artykuly
zamieszczane na tamach magazynu.

Spoteczeristwo (ze stalymi blokami: Gos¢ Integracji, Sprawa dla Integracji, Podréze,
O tym sie méwi, Odwaga zycia, Niepelnosprawni normalna sprawa, Bez uprzedzen i
okazjonalnie Fotoreportaz } - to najobszerniejszy dziat w gazecie, zajmujacy ponad 30
stron magazynu. W 2008 rozpoczynaly go najczgsciej 2-3 "Sprawy dla Integracji®, ktore
byly wnikliwym opracowaniem waznego tematu spotecznego dotyczacego oséb z
niepetnosprawnoscia. Rubryka ta stanowi cenne zrodio rzetelnej informacji dla
$rodowiska, ale tez dla mediow, ktére nierzadko inspiruja sie nig. W innych rubrykach
zamieszczali$my m.in. ciekawe wywiady z ludZmi ze $wiata polityki, samorzadu i wtadz
miejskich, ktérzy maja wplyw na tworzenie warunkéw 2ycia osob z niepetnosprawnosciag
("Go&é Integracji), warte poznania i zwiedzenia ciekawe zakatki kraju i Swiata
("Podréze™), w rubryce prezentowaliémy rowniez informacje o biezacych dziataniach
organizacji pozarzadowych, inicjatywach, akcjach podejmowanych w tym sektorze,
szczegblnie zwigzanych z problemami oséb z niepelnosprawnoscia. A w rubryce
"Odwaga 2zycia" przedstawialiSmy ludzi, ktérzy pomimo niepeinosprawnosci spetniajg
swoje pasje i marzenia. W rubryce Niepeinosprawni normalna sprawa, zamieszczalismy
problemy os6b niepetnosprawnych, stanowiace bariery w peinej integracj,
podejmowaliémy takze zagadnienia dotyczace przeciwdziatania dyskryminacji osob
niepetnosprawnych oraz komentarze dotyczace aktualnie waznych tematow,
podejmowanych w mediach lub wartych publicznego skomentowania i nagtosnienia.

Sprawa dla Integraciji to jedna z najwazniejszych rubryk w magazynie opisujaca i
analizujaca rzeczywisto$é spoteczng obywateli z niepetnosprawnoscia. W tym roku w
rubryce Sprawa dla Integracji pisaliémy m. in. o tym dlaczego brakuje prezenterdw,
reporteréw, aktorow z niepetnosprawnoscia. Pisaliémy tez o powiklaniach
poszczepiennych u dzieci i wszelkich dylematach zwiazanych z moda na szczepienia.
ZajelisSmy sie problemem o0séb z niepelnosprawnoscia kiére popetnity przestgpstwa i
odsiaduja wyroki w przepemionych, poiskich wigzieniach. Badalismy sytuacje osoby z
niepeinosprawnoscia, ktéra jak wielu pacjentow czeka czesto wiele miesigcy na miejsce w
szpitalu a jak sie do niego dostaje to przezywa chwile wielkiej frustracji, bo personel
czesci szpitali nie ma pojecia o opiece medycznej wobec takiego chorego, o osobach i
niepetnosprawnosciach, ktérych nie widzimy, bo s ukryte dia oczu czy o ojcach, ktérzy
podejmujg trud rehabilitowania swoich dzieci z niepeinosprawnoscia, a przy okazji
obalalismy mit, ze ojcowie opuszczajg takie rodziny. Podjelismy tez temat budowania
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koalicji organizacji zajmujacych sie osobami z niepetnosprawnoscia, oraz dziatah wokot
ustawy antydyskryminacyjnej - oba wydarzenia byty zainicjowane przez Integracje.

Ciekawg rubryka jest Odwaga Zycia, ktéra pokazuje osoby z hiepetnosprawnoscia
pokonujace swoje ograniczenia. Rubryka ta pojawia si¢ w magazynie w kazdym numerze
jako inspiracja, i dowod wielkiego hartu ducha ludzi, ktérym los odebrat wiele, a jeszcze
maja tyle do dania. W ,Odwadze zycia” w 2008 r. przestawilismy m. in: Nicka urodzonego
w Australii bez rak i ndg (dzié obywatela $wiata...). Jego samodzielnos¢ i umiejetnosc
pokonywania barier przerastaja wszelkie wyobrazenia; Janusza Switaja z Jastrzebia
Zdroju, catkowicie sparalizowanego w wyniku wypadku, o ktérym przez jakié czas gtosno
byto w mediach. Dlatego, Zze napisat pierwszy w Polsce pozew o wyrazenie zgody na
przerwanie uporczywej terapii”, co natychmiast zostato zrozumiane jako prosba o
eutanazje; Mariusza Kupczaka z Bielska-Biatej, z porazeniem mézgowym. Od
najwczesniejszych lat intensywnie rehabilitowany, bo poruszanie sig o kulach lub jazda na
wozku wymagaly sity | wytrzymatosci. Kiedy w wieku 14 lat zachwycit sig film z Arnoldem
Schwarzeneggerem, zachwycony jego potezng muskulaturg postanowit sta¢ sig taki jak
on. | tak sie poniekad stato. Pan Mariusz jest dzi$ wybitnym kulturysta; Bartosza Szpurka
z Leszna cierpiacego na MPD, dziennikarza prasowego i telewizyjnego, obecnie pracuje
w zespole red. programu ,Dzief Dobry TVN". Zajmuje si¢ propagowaniem sukcesow i
problemow 0s6b z niepetnosprawnoscia, Artykut pokazuje jak do tego doszedt.

W minionym roku ukazaly sie m. in. nastepujace Fotoreportaze w Integraciji: z Mistrzostw
Europy w Taficu na Wézkach , sceny z dogoterapii z lista adreséw organizacji
zajmujacych sie taka dziatalnoscia, z wystawy fotograficznej Chrisa Niedenthala - "Listy
do syna" - fotografie matek z dzieémi z zespotem Downa, z warsztatow plastycznych
gtuchoniewidomych w Ororisku, fotograficzne podsumowanie Paraclimpiady 2008 i in.

Pozostate rubryki dziatu Spoteczenstwo to felietony, ktére rozwijajg rozne aspekty
przedstawionych tematow. .

Kultura i Edukacja (ze stalymi rubrykami: Forum Rodzicow, Medytacja, Bez
uprzedzen, Kalejdoskop, Domowa wideoteka, Internet)

Rubryka Forum Rodzicéw prezentowata m.in. fachowe informacje o ciekawych i
sprawdzonych formach ksztalcenia niepeinosprawnej miodziezy, kierowane zaréwno do
pedagogéw jak i rodzicow. Wzbogacalismy takze tematyke magazynu o rubryki
uniwersalne, gdzie popularyzowana i promowana jest sztuka niepetnosprawnych tworcow,
czy same dzieta nawiazujace do niepetnosprawnosci. Dziai zawierat informacje ©
nowosciach wydawniczych, w tym o fachowych publikacjach oraz wydarzeniach
kulturalnych (Kalejdoskop). Rubryka Internet zawierata porady i informacje dotyczace
komputera, Internetu, oprogramowania, telepracy i wszelkich zagadnien zwigzanych z
zastosowaniem informatyki na rzecz poprawy funkcjonowania i warunkéw pracy osob z
niepeinosprawnoscia.

Forum Rodzicéw - kierowane do rodzin, zawierato wielkg porcjg wiedzy, informacji a
przede wszystkim wsparcia dla oséb, ktére wychowujg dzieci z réznymi
niepetnosprawnosciami. Tematy podjgte przez nas w roku 2008 dotyczyly m.in.
nastepujacych aspektow zycia rodzinnego: Czym jest sepsa? - wiele informacji dla

13



spanikowanych rodzicéw, Plan kolonijnej batalii - jak przygotowac dziecko i rodzing na
wakacje?, Pierwsze dni pierwszakow" - nowy rok szkolny to wielki stres dla rodziny i
wielkie przezycie dla dziecka. Podali$my tutaj podstawowe porady na dobry poczatek
nowego zycia. Oprocz szeregu porad dla rodziny skupionych wokot tematu przewodniego,
w kazdym numerze rubryka ta zawierata statg cz¢$¢ z zakresu zywienia dzieci.

Internet - Otrzymujemy coraz wigcej listow z réznego rodzaj sprawami i komentarzami
pisanych droga internetowa. Coraz wiecej rodzicodw i opiekunow rozumie dobrodziejstwa i
koniecznoéé posiadania internetowego tacza. Poprzez artykuly publikowane w rubryce
Internet (uzupetniane polecaniem stron www takze w czesci Kalejdoskopu) zachecalismy
czytelnikdw do wykorzystywania tego medium w codziennym zyciu, prezentowali$my
korzysci jakie moze przynies¢ umiejetnoséé zdobywania informaciji ta droga. W roku 2008
podejmowaliémy m.in. nastepujace tematy: o zarabianiu w sieci poprzez zatozenie sklepu
internetowego, jak szukaé znajomosci czyli porady np. dla oséb niedmiatych ale takze
dla rodzicow i opiekundw o0séb z niepetnosprawnoscia, jak Internet moze pomoc osobom
z niepetnosprawnoscig w zaspokajaniu potrzeb estetycznych i duchowych.

« Zyjmy lepiej (ze stalymi rubrykami: Sport, Rehabilitacja, Felieton, Poradnik)

W roku 2008 prezentowaliémy w tym dziale wydarzenia sportowe z udziatem oséb
niepeinosprawnych, relacje z organizowanych zawodéw, oraz nowatorskie rozwigzania
techniczne, urzgdzanie domu, wynalazki — to wszystko co pomaga osobie
niepetnosprawnej funkcjonowa¢ na co dzien. Najbardziej w tym dziale
wyeksponowalismy rubryke Poradnik. Podjete zostaty w niej m.in. nastepujgce tematy
dotyczace osoby z niepelnosprawnoscig i probleméw z jakimi moze sig¢ zmierzyC: o
roznego rodzaju utratach $wiadomosci, jak je rozpoznawaé i co z tym zrobic, o tym jak
pomoc dziecku z takg choroba, o réznych schorzeniach dotyczacych rak u dzieci np.
braku palcéw, deformacja o tym jakie s zalety hipoterapii, o stwardnieniu rozsianym - jak
z nim zyé.

« Centrum Integracja (ze statymi rubrykami: Prawnik w redakeji, Badz na biezaco, Miejsce
na ziemi).W kazdym numerze pisma na kilkunastu obecnie wydzielonych kolorem zéttym
stronach prezentujemy porady prawne, a takze porady dotyczace pracy, nauki i
dziatalno$ci organizacji pozarzadowych. Publikowane teksty opracowane zostaty przez
pracownikow Centrum Integracja: pracownikow socjalnych, psychologa i prawnikow. W
biezacym roku pisalismy m.in. o poszukiwaniu pracy, problemach zwigzanych z edukacjg
dzieci. Na zottych stronach pisma przedstawialismy réwniez wybrane problemy z jakimi
zwracali sie Czytelnicy do Centrum (rubryka "Nie jeste§ sam"). Ten dziat od zawsze
cieszy sie popularnoscia. Czytelnicy szukaja tez czgsto aktualnosci prawnych. Na to
zapotrzebowanie odpowiada gtéwnie rubryka "BadZ na biezaco". Od lat popularnoscia
cieszy sie "Prawnik w redakcji" (odpowiada na pytania czytelnikow np. jak zatrudni¢
osobe z niepetnosprawnoécia, jakie prawa majg pracowhicy z niepetnosprawnoscia,
szkolenia zawodowe a praca, praca a zwolnienie lekarskie, $wiadczenia pielggnacyjne,
orzecznictwo o niepetnosprawnoéci. Dziat dopetnia cykl "Miejsce na ziemi" pokazujacy
jak dziatajg lokalne organizacje pozarzadowe, jak sobie radza i jak wspierajg osoby z
niepetnosprawnoscia.

Dodatki tematyczne do magazynu ,INTEGRACJA" w roku 2008
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« Dodatek PRACA do Integracji nr 1-3/08

Publikacja zostata podzielona na nastgpujace state dziaty: Wiadomosci, Badania i analizy,
Twoja kariera, pracodawca bez barier, Prawo, Profesjonalisci, Dostgpna firma, Porady
portalu Pracuj.pl, Krotka pitka. Niektore rubryki, w miare potrzeb biezacych beda
zastepowane innymi. Wazna zasadg jest jednak dbato§é o wiasciwe proporcje |
réznorodnosé tematyki podejmowanej w kazdym wydaniu tak, aby adresowana byta w
rownych proporcjach zaréwno do niepetnosprawnych osob poszukujacych zatrudnienia, jak i
pracodawcow, mogacych zaoferowac prace naszym beneficjentom. Spotkanie sie tych grup i
lepsze wzajemne zrozumienie oczekiwan bylo bardzo waznym wyznacznikiem
przyswiecajacym opracowywaniu kazdego tematu. We wszystkich edycjach dodatku Praca
propagowalismy aktywno$é zawodowa. Specjaliéci human resource radzili np., jak przezyc
pierwszy dzieh w nowym miejscu pracy, zajelismy sig nowatorskimi na naszym rynku
metodami dotarcia rekruterow do kandydatéw do pracy, prezentowalismy profesjonalistow
réznych dziedzin, ktérzy znakomicie realizujg, si¢ zawodowo. Porady prawne dotyczyty np.
wszelkich dokumentow, ktdre zwykle, poza umowa u prace, podpisuje si¢ w miejscu pracy.
W cyklu Dostepna firma podpowiadali$my, jak ergonomicznie zaplanowa¢ stanowiska pracy,
aby osoby bardzo niskie lub bardzo wysokie nie odczuwaly na co dzien swojego
nietypowego wzrostu przekonywalismy tez, ze aby zatrudni¢ osoby z niewyksztatconymi lub
amputowanymi konczynami, nie trzeba specjalnych dostosowan miejsc pracy, ale najlepiej
zasiegnag opinii samych zainteresowanych na temat niezbgdnych dla nich usprawnien”.

W dziale Pod lupa prezentowaliSmy m.in. spoldzieinie socjalne, nowa formute prawna,
ulokowana na pograniczu dziatalnosci gospodarczej i organizacji pozarzadowej. Zajelismy
sie tez tematem tzw. putapki rentowej, ograniczajacej poprzez okreslenie maksymainego
putapu zarobkow aktywnoéé zawodowa osob niepeinosprawnych - posiadajacych renty W
Krotkiej pitce menedzerowie duzych firm zwrécili nam uwage na najbardziej ktopotliwe, wg
nich, przepisy prawne, finansowe i organizacyjne, ktore nie sprzyjajg zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

o Dodatek WAKAC.JE do Integracji nr 4/08

Jesli Czytelnicy juz byli na wakacjach, czy mieli je zaplanowane — to chcielismy umili¢ im
wolne chwile. Gtownie jednak pragneliémy przekonaé osoby uwazajgce wakacje za zbyt
kosztowne przedsiewziecie lub dla nich nieosiggalne. Zadbalismy tutaj o rézne upodobania i
mozliwosci kieszeni oraz kondycji fizycznej. Publikacja zostata podzielona na trzy dziaty — dla
tych, co wolg nie oddala¢ sie od domu (rubryka Lato w domu), dla tych, co mogliby choé na
1-2 dni oderwaé sie od domu rubryka (rubryka Poznaj okolice), oraz dla amatoréw dtuzszych
eskapad, niekoniecznie bardzo kosztownych (rubryka Wyprawy dalekie i bliskie).

+ Dodatek PARAOLIMPIADA do Integracji nr 5/08

Celem dodatku bylo przyblizenie Czytelnikom dyscyplin paraolimpijskich, a takze
uswiadomienie, ze aktywnosé sportowa nie jest wylacznie domena zawodnikéw
paraolimpijskich. Starali§my sie zachgci¢ Czytelnikdw do zainteresowania sie sportem,
informujac ich o konkretnych dyscyplinach i mozliwo$ciach ich uprawiania we wiasnym
zakresie — ich gtéwne zasady, dostepnosé przy réznych dysfunkcjach,

¢ Dodatek REHABILITACJA do Integracji nr 6/08
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Praktyczne udogodnienia pomagajace podnosic jakoé¢ zycia zaczynaj by¢ coraz czesciej
w zasiegu mozliwosci 0séb z niepetnosprawnoscia. Protezy korczyn wykonane z dobrych
materiatéw, wozki inwalidzkie, domowe podnosniki do fazienki, sygnalizatory dZzwigkowe,
$wietlne, syntezatory mowy, pomoce optyczne, identyfikatory koloréw, wykrywacze
przeszkdd, przenosne petle indukcyjne czy przenoséne respiratory — wszystko to pojawia
sie w ofercie, jaka zaprezentowaty ubiegtoroczne jesienne targi Sprzgtu rehabilitacyjnego
w todzi. Dla naszych Czyteinikéw przygotowali$my przeglad nowosci i ciekawostek w
ramach naszego dodatku do magazynu. Znajdujg sie tam rowniez adresy wielu
producentéw i dystrybutoréw sprzetu rehabilitacyjnego.

Od nr 4/08 Integracji, staraliémy sie unika¢ sformutowania "osoba niepetnosprawna”.
Zastepowalismy je konsekwentnie takim jakie juz w USA i Europie funkcjonuje od lat, czyli
person with disability, co w tumaczeniu na jezyk polski brzmi: ,osoba z
niepetnosprawnoscia”. Do takiego sformutowania chcemy namawiaé innych, poniewaz
uznajemy, ze dla wszystkich niezwykle wazne jest oddzielanie dysfunkcji od osoby, a nie
stygmatyzowanie jej niepelnosprawnosciag. Naszym rozméwcom i Czytelnikom zostawiamy
jednak prawo wyboru.

W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych redakcja magazynu wzieta udziat w kilku
szkoleniach. Dziennikarze i redaktorzy uczestniczyli w warsztatach Akademii Redagowania
zorganizowanych przez Fundacje na rzecz Rozwoju Szkolnictwa Dziennikarskiego przy
wspdlpracy Instytutu Dziennikarstwa Uniwersytetu Warszawskiego, grafik podnosit swoje
kwalifikacje ze znajomosci programu Photoshop, dwoje dziennikarzy szkolito si¢ rowniez w
sztuce fotografii prasowe;j.

Magazyn objal patronatem szereg wydarzen i przedsiewzig¢, wéréd nich znalazty sig: VII
edycja Pucharu Swiata w Szermierce na Woézkach ,Szabla Kilinskiego”, V Europejski
Festiwal Filmowy ,Integracja, Ty i Ja" w Koszalinie, V! Europejski Przeglad Matych Form
Teatralnych Oséb Niepetnosprawnych ,Terapia $miechem”, XXXV Indywidualne Mistrzostwa
Polski Oséb Niepetnosprawnych w podnoszeniu ciezarow, XIV Ogéinopolski Festiwal
Zespotdw Artystycznych Doméw Pomocy Spofecznej w Dabrowie Goérniczej, VI edycja
Miedzynarodowego Przegladu Teatréw Wspaniatych, IV Ogélnopolski Konkurs Gazetek
Placéwek Szkolnictwa Specjalnego ,Nasz Gazetka”, Wystawa Rzezb Oséb Gtuchoniemych
w Teatrze Wielkim, Przeglad Alternatywnych Form Teatralnych, Miedzynarodowe
Mistrzostwa Polski w Tenisie na Wézkach Orlen Polish Open, Spotkanie integracyjno-
artystyczne ,Dzieci po to sg by kochac je".

Magazyn Integracia byt promowany réwniez na wszelkich wydarzeniach i akcjach
organizowanych przez Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji (Wielka Gala Integracji, konkurs
Cziowiek bez Barier, Kampania Parkingowa itp.) oraz wszedzie tam gdzie byliSmy jako
uczestnicy. Najwazniejsze wydarzenia, w ktérych brali§my udziat a co za tym idzie
promowany byt na nich i rozdawany magazyn to: Targi Organizacji Pozarzadowych w
Warszawie, Targi Sprzetu Rehabilitacyjnego w todzi, Dni Kariery 2008 w Gdarsku
Wiosenne Targi Pracy PUP w Gdyni, Jesienne Targi Pracy PUP w Gdyni ,Targi Ekonomii
Spotecznej, Targi Pracy AIESEC na Uniwersytecie Ekonomicznym, Inzynierskie Targi Pracy
na AGH, | Matopolskie Targi Funduszy Europejskich, Spotkanie dla Studentéw Psychologi
UJ - promocja dziatan SPi i zaproszenie do wolontariatu, Dzien Integracji na Politechnice
Krakowskiej, Dzien Integracji na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie, Targi Pracy
Centrum Biurowe Lubicz Krakow, Gietda Pracy dla Oséb Niepetnosprawnych, Targi pracy
dla Niepetnosprawnych, Dni Kariery Zawodowej PKiN, Uniwersyteckie Spotkania z Rynkiem
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Pracy, Gielda Pracy OHP, Targi Zarzgdzania Zasobami ludzkimi ZZL 2008, XI Targi Pracy -
Bemowo, Gietda Pracy POPON, Targi Pracy "ETAT 2008" na Uniwersytecie Zielonogérskim,
Targi Pracy ,Absolwent’ Zielona Goéra, Targi pracy JAbsolwent” Gorzéow, Wyzwania
Lubuskiego Rynku Pracy ,Rozwdj z troskg o czlowieka® Il Powiatowy Przeglad Tworczosci
Artystycznej Oséb Niepetnosprawnych ,Ogrody Integracji’.

Dystrybucja

W okresie sprawozdawczym ukazato si¢ 6 edycji magazynu. Numer 1/2008 oraz 2/2008
ukazaty sie w nakitadzie 15000 egz. Od numeru 3/2008 zwigkszyliémy nakiad z 15 tys. do 50
tys. egzemplarzy. Oczywiscie stworzenie sieci dystrybucji dla 50 tys. egzemplarzy wymagato
pracy wielu oséb i przygotowan W celu zdobycia nowych czytelnikow postanowilismy
rozszerzyé tzw. Paczke Integracji czyli zwigkszy¢ liczbe instytucji i podmiotow, ktore
odbieraja od nas magazyn i dystrybuuja go w swoim $rodowisku/regionie, wsrod oséb
zainteresowanych tematyka, Stworzyliémy baze potencjainych nowych odbiorcéw, do
ktérych wysylaliSmy egzemplarz naszego pisma wraz z listem przewodnim zachgcajacym do
wiaczenia si¢ w proces dystrybucji. Zgtoszenia nowych czionkéw Paczki Integracii wptywaty
do nas przez caly okres zeszlego roku. Kolejne wysytki zachecajace do wiaczenia sig¢ do
naszej akcji byly juz prowadzone na mniejsza skale ze wzgledu na rosnace zainteresowanie
naszym pismem. Wysytka magazynu majagca na celu pozyskanie nowych odbiorcow
potaczona byta z szeroka akcjg telefoniczng. Zaréwno obdzwanialismy podmioty, do ktérych
zostat wystany list przewodni wraz z magazynem, jak i odbierali$my telefony z pytaniami
dotyczacymi mozliwosci kolportazu naszego pisma.

Dzieki naszym dziataniom pod koniec roku wspotpracowaliémy z ponad 800 podmiotami,
ktére kolportujg Integracie. Sa wérdd nich min. Warsztaty Terapii Zajgciowej, OSrodki
Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, Urzedy Miast i Gmin, Urzedy
Pracy, organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, Zaktady
Pracy Chronionej, Zaktady Aktywnosci Zawodowej, Starostwa Powiatowe, sanatoria i osrodki
rehabilitacyjne, sklepy ze sprzetem rehabilitacyjnym, apteki i osoby prywatne. Wysytka
promocyjna magazynu zapewnita nam zdobycie nowych odbiorcéw oraz spowodowala ze
kazdy numer zostat praktycznie w peini rozdystrybuowany. Zwigkszenie naktadu wydajnie
wplyneto na zwigkszenie ilosci miejsc gdzie dostepna jest Integracja, jak i co za tym idzie
liczbe czytelnikow. Dzieki temu Magazyn dotart do wigkszej ilodci osob zainteresowanych
tematyka i ma wigksza mozliwos¢ oddzialywania na poprawe sytuacii oséb z
niepetnosprawnoscia.

Obecnie 50 tys. naktad dystrybuowany jest w nastepujacy sposob :

e 55 tys. rozdaja Centra Integracyjne (Warszawa, Krakéw, Gdynia, Zielona Géra) wsrod
odwiedzajacych je beneficjentow,

« 1tys. jest przeznaczony na biezaca dystrybucje przez redakcje oraz Stowarzyszenie
(konferencje, tragi, szkolenia itp.);

e 3 tys. jest rozprowadzane w ramach tzw. wysyki indywidualnej. Czytelnicy, ktorzy
dostaja Integracje bezposrednio do domu za pomoca poczty;

e 40,5 tys. odbieraja od nas cztonkowie Paczki Integracji i dystrybuuja magazyn w swoim
regionie/érodowisku wéréd osob z niepetnosprawnoécig. Aktualnie posiadamy ponad
800 odbiorcow paczek .
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Magazyn cieszy sie duzym zainteresowaniem czytelnikow. Traktowany jest jako
ogblnopolska gazeta $rodowiskowa. Bardzo czgsto naptywaja do redakgji zaproszenia do
udzialu w imprezach i uroczystosciach oraz prosby o interwencjg i pomoc w przetamywaniu
barier. Z racji skromnych zasobéw kadrowych redakcja nie jest w stanie sprostaé tym
oczekiwaniom. Stad pomyst, by zaangazowa¢ do wspotpracy w dystrybucji i promocji
magazynu jak najwiecej wolontariuszy z Paczki Integracji. Do wszystkich rozestalismy listy z
podziekowaniem, za udziat w naszych dziataniach i stfowami zachety do wigczania sie¢ w
kolejne dziatania wokdt magazynu. Chcemy, by spoéréd tej grupy na state wylonity sig
osoby, ktére beds redakcji sygnalizowaé ciekawe tematy, opinie o publikacji oraz beda
promowaé magazyn w nowych kregach odbiorcow.

W ramach tzw. programu lojalnosciowego dla cztonkdw Paczki Integracji dystrybuujacych
nasz magazyn oraz naszych stalych czytelnikéw zaplanowalismy kilka upominkéw. Byly one
rozsytane w podziece za dystrybucje oraz regularne zamawianie wysyltki indywidualnej.
Wiele z tych os6b i instytucji pomaga nam tworzyé Integracje poprzez przesytanie listow,
opinii i tematéw do reportazy oraz wspdipracuje z nami na wielu innych ptaszczyznach. Pod
koniec roku wydali§my rowniez promujacy ,Integracje” kalendarz biurkowy ilustrowany
reprodukcjami obrazéw oraz zdjgciami rzezb artystow z niepetnosprawnos$cia oraz poradnik,
w postaci broszury, pomagajacy oscbom z niepetnosprawnoscia wypeinic zeznanie
podatkowe pod nazwa ,Podatki 2008".

2. PORTAL WWW.NIEPELNOSPRAWNL.PL

Portal www.niepelnosprawni.pl stworzony i prowadzony przez Stowarzyszenie Przyjaciot
Integracji jest najwigkszym serwisem informacyjnym w Polsce poruszajgcym tematyke
niepetnosprawnoéci w réznych jej aspektach i ptaszczyznach spotecznych. W 2008 r.
zgromadzano i upowszechniono na blisko 7 tysigcach podstron portalu wiedze dotyczaca
zagadnien prawnych, medycznych, pracy, rehabilitacji, sprzetu, mozliwosci uzyskania
dofinansowania, transportu, $wiata sztuki i sportu, usuwania barier architektonicznych.
Zgromadzilismy i opublikowaliémy informacje o dziataniach i inicjatywach instytucji,
dziatajacych na rzecz osdb z niepetnosprawnoscig (administracji rzadowej, samorzadowej,
organizacji pozarzagdowych).

StworzylisSmy, udostepniliémy i stale aktualizujemy bazy teleadresowe instytucji, urzedow,
organizacii i firm dziatajacych lub $wiadczacych ustugi na rzecz osédb z niepetnosprawnoscia,
m.in.: powiatowych centrow pomocy rodzinie, o$rodkéw pomocy spotecznej, powiatowych
zespolow ds. orzekania o niepetnosprawnosci, szkét integracyjnych i specjalnych, oddziatow
PFRON, petnomocnikéw miast ds. oséb niepetnosprawnych, specjalistycznego transportu,
szkél jazdy posiadajgcych oferte dla osob z niepelnosprawnoscia, Promowalismy aktywnosé
zyciowa, spoteczng i zawodowa osdb z niepetnosprawnoscia. Umozliwilismy osobom z
niepetnosprawnoscia za posrednictwem portalu kontakt, wymiane opinii, wiedzy |
doswiadczen.

Zachecalismy osoby z niepetnosprawnoscig do aktywnoséci zawodowej i ulatwialismy im
powr6t na rynek pracy publikujac w 2008 roku 536 ofert pracy. Oferty zostaty zweryfikowane
pod katem oczekiwan pracodawcéw i dostosowania stanowisk pracy przez doradcédw Biura
Posrednictwa Pracy Stowarzyszenia Przyjaciét Integracji. Wspdlnie z Magazynem Integracja
przygotowali$my publikacje cyklu 21 artykutéw poradnikowych adresowanych do
pracownikow i pracodawcéw zatrudniajacych niepetnosprawnych pracownikéw. W artykutach
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wyjasnialiémy watpliwosci zwigzane 2z zatrudnianiem o0séb z niepelnosprawnoscia,
rozpoczynaniem wiasnej dziatalnosci, dostosowaniem migjsca pracy, zmianami w prawie
pracy. Prezentowaliémy sylwetki osob z niepetnosprawnoscia, ktére odniosty sukces na
rynku pracy.

Przekazalismy w formie informacji newsowych 115 aktualnosci z rynku pracy — zapowiedzi
targéw pracy, warsztatow aktywizacji zawodowe), informacji © zmianach w systemie
dofinansowan do wynagrodzen itp. W dziale Kultura opublikowalismy 109 zapowiedzi
wydarzen kulturalnych adresowanych do oséb z niepenosprawnoscia - wystaw, warsztatow,
konkurséw, premier filmow poruszajacych tematyke niepetnosprawnosci, projekcji z
audiodeskrypcja. Promowaliémy twoérczosé niepetnosprawnych piosenkarzy, malarzy,
tancerzy i rzezbiarzy pokazujac ich prace i nagtasniajac wydarzenia z ich udziatem. Przez
caly rok relacjonowaliémy wydarzenia zwigzane ze sportem 0séb z niepetnosprawnoscig. W
dziale aktualnoéci sportowych przygotowali$my 182 informacje.

Bylismy jedynym polskim portalem, ktéry na biezaco i obszernie przekazywat informacje o
wystepach Polakéw na paraolimpiadzie w Pekinie. W specjalnie utworzonym na czas igrzysk
serwisie "na zywo" informowalismy o wynikach monitorujac zagraniczne serwisy internetowe
i obserwujac relacje w telewizji internetowej. Przygotowali$my opis dyscyplin
paraolimpijskich, sktad kadry, historie osiagnig¢ Polakéw, opis dostosowan obiektow
sportowych i wioski olimpijskiej w Pekinie. ‘

We wspoipracy z korespondentami portalu oraz doradcami z Centrow Integracja w Krakowie,
Gdyni i Zielonej Gérze stworzylismy w lutym 2008 serwis regionalny, w ktorym
opublikowali$my 262 informacje o znaczeniu lokalnym — zapowiedzi i relacje z imprez,
informacje o dziataniach lokalnych organizacji i instytucji na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscia, opracowania tekstéw z lokalnych mediow dotyczace problematyki
niepetnosprawnos$ci.

Zatrudnienie dziennikarza - reportera, a takze stworzenie zespotu kilkunastu
wspdipracujacych z portalem korespondentéw pozwolilo dwukrotnie zwigkszy¢ liczbe
opublikowanych informacji newsowych w cknie Wydarzenia z 548 w 2007 roku do 1191 w
2008 roku. Trzykrotnie (z 48 w 2007 roku do 121 w 2008 roku) zwigkszylismy czestotiiwosc
publikowania tekstéw w oknie gtownym na giéwne] stronie portalu. W oknie tym
prezentowaliémy najciekawsze i najbardziej poruszajace artykuly, reportaze, wywiady,
raporty | analizy biezacych wydarzen. Teksty te przygotowat reporter portalu oraz
wspotpracujacy z nami dziennikarze.

Ponad 4700 uzytkownikéw wymienito sie opiniami, korzystato z porad doradcow Centrum
Integracja i dyskutowato na portalowym forum. Opublikowano na nim od kwietnia 2006 roku
blisko 2500 watkdw, na ktére ztozylo sie ponad 56 000 postow.

Co tydzien wysytamy do naszych czytelnikéw newsletter z najwazniejszymi informacjami
tygodnia. W 2008 roku liczba odbiorcéw elektronicznego biuletynu wzrosta z 7872 (dane z
31.12.2007) do 12266 (dane z 31.12.2008). We wrzesniu 2008 udostgpnilismy internautom
mozliwo$é¢ umieszczania komentarzy bezposrednio pod publikowanymi przez nas
informacjami. Jest to cenne Zzrodto opinii 0sob z niepetnosprawnoscia, z ktérego moga
korzystaé decydenci, dziennikarze i osoby dzialajace ha rzecz rozwigzywania problemow
tego $rodowiska. Czytelnikom z kolei komentarze daja okazj¢ do wypowiedzenia sie¢ w
" sprawach, ktore sg dla nich istotne. Dla uatrakcyjnienia przekazu, co jest istotne dla
osiagniecia zaktadanych wskaznikow ogladainosci, wprowadzilismy nowe funkcjonalnosci. W
lutym zmienilismy szate graficzna i ukfad informacji w portalu. Zastosowalismy wigkszg
kontrastowosé i powiekszona czcionke co utatwito odbior osobom stabowidzacym.
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Przebudowaliémy menu, tworzac dzialy tematyczne by w ten sposéb utatwié czyteinikom
dotarcie do poszukiwanych tresci.

Wprowadzilismy zdjecia jako staly element towarzyszacy informacjom newsowym, bedacy
uzupetnieniem informacji pisanej. Zdjecia wykonujemy we wiasnym zakresie sprzetem
fotograficznym kupionym w ramach projektu, a takze kupujemy z agencji fotograficznej i od
fotoreporterow.

Od wrzesnia 2008 fotoreportaze i fotograficzne relacje z wydarzen publikujemy w formie
galerii, ktére umozliwiaja, szczegolnie wazne dla 0séb stabo widzacych, powigkszanie zdjec
oraz ich wygodne przegladanie. Uruchomiony w sierpniu konwerter plikow avi/mp3 do
strumieniowego odtwarzania plikéw multimedialnych dat uzytkownikom mozliwoé¢ ogladania
filméw i odstuchiwania d2wiekéw. Konwerter wdrozyliSmy z mysla o tworzeniu w przysziosci
przekazu multimedialnego. Juz pod koniec 2008 roku udato nam si¢ wyprodukowac i
udostepni¢ cztery pilotazowe odcinki audycji radiowych (podcastéw) integracja.fm. W kazdej
Z trwajacych ok. 30 min. audycji prezentowaliémy informacje o biezacych wydarzeniach,
komentarze, wywiady i reportaze.

Uruchomilismy czat. Jest to narzedzie umozliwiajgce internautom komunikacje "na zywo",
szybka wymiane opinii, a takze poznawanie sig. Czat wykorzystujemy takze do
organizowania spotkan z ekspertami z réznych dziedzin. Spotkania takie daja czytelnikom
okazje do uzyskania dodatkowej wiedzy od najbardziej kompetentnych osdb, ktore zwykle sg
niedostepne.

3. PROGRAM TV ,,INTEGRACJA” ORAZ PODCAST RADIOWY ,,INTEGRACJA”

Program telewizyjny Integracja w TVPinfo

Stuzy integracji 0s6b z niepetnosprawnoscia z pelnosprawnymi. Stawia na pokazywanie
mozliwosci tkwigcych w osobach z niepetnosprawnoscia: ich talentéw, pasji, zawodowe;j
aktywnosci, umiejetnoéci realizowania marzen, jak i radzenia sobie z przeciwnosciami losu.
Program JIntegracja’ przetamuje dotychczasowe stereotypy postrzegania
niepetnosprawnoéci. Poprzez pryzmat cierpienia, bélu i leku; ukazujace osoby z
hiepetnosprawnoscig jako biernie oczekujagce pomocy. ‘

W kazdym odcinku poznajemy bohateréw z réznymi rodzajami niepetnoprawnosci, ktdrych
doswiadczenia zyciowe moga staé sie zrodiem nadziei i wiary dla tych, ktoérzy sg w trudnym
momencie swojego zycia - uczg sie zyé z niepetnosprawnoscia, walcza z choroba, czy czujg
sie bezsilni wobec probleméw dnia codziennego.

Bohaterami programu sa czesto ludzie, ktérzy odnalezli swojg $ciezke w zyciu, mimo
ciezkich doéwiadczen i przeciwnosci losu. Ktorzy pokonali w sobie bariery. Potrafi stawiac
sobie wyzwania i cieszy¢ sie zyciem.

Program daje réwniez informacie osobom z niepeinosprawnoscig oraz ich rodzinom o
przystugujacych im prawach. O mozliwosciach rozwoju osobistego i zawodowego, a takze o
mozliwych formach pomocy.

,Integracja’ ukazuje réwniez absurdy, ktére utrudniaja zycie osobom z niepeinosprawnoscia i
ktére nalezy jak najszybciej zlikwidowac.

Program stanowi zachete do realizacji planéw i marzen zyciowych, do niepoddawania sie
przeciwnosciom, jest zrodtem informacji o mozliwosciach normalnego . 2ycia mimo
ograniczonej sprawnosci.

W trakcie programu poruszane s3g roznorodne tematy zaczynajac od barier
architektonicznych, czy rehabilitacji poprzez przyblizanie dziatalnosci réznych organizaciji
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dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnosécia, do tematéw takich jak realizacja
zyciowych pasji, mitos¢, przyjazn, czy nadzieja.

Kazde wydanie programu przybliza bohaterow z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.
Program ,Integracja” zawiera takze. wywiad Piotra Pawtowskiego, Prezesa Stowarzyszenia
Przyjaciét Integracji z zaproszonymi przez niego gosémi, wypowiedzi ekspertow,
przedstawia: felieton z imprez, wernisazy, zawodow sportowych; prezentuje nowinki
techniczne utatwiajace zycie osobom niepetnosprawnym.

Program jest emitowany w kazda niedzielg o 6.47 w TVPinfo.

Realizowany jest przez zespdt w skiadzie: dwoch rezyserdw, operator, realizator dzwieku,
asystent, reasercher. Na zrealizowanie programu Integracja w TVPinfo przeznaczone s3
dwa dni zdjeciowe.

Podcast inteGRAcja.fm

We wrzesniu 2008 roku uruchomiliémy pilotazowy projekt: podcast inteGRAcja.fm. To
cykliczna audycja radiowa, ktéra do korica 2008 roku pojawiata si¢ raz w miesiacu na
portalu niepelnosprawni.pl. W 2008 roku ukazaty si¢ 4 audycje. Kazda z nich trwata od 30 do
60 minut.

Audycje inteGRAcja.fm sg rozwinigciem oferty informacyjnej portalu niepelnosprawni.pl. Ich
celem jest mi.in.. podsumowanie i komentarz najwazniejszych wydarzen z ostatniego
miesiaca, zwigkszenie poziomu wiedzy osob niepetnosprawnych na temat przystugujacych
im praw, dostepu do ustug oraz podnoszenia ich aktywnosci i samodzielnc$ci. To rowniez
edukacja. W kazdej audycji inteGRAcja.fm sa spotkania z ekspertami przekazujacymi wiedzg
o réznych rodzajach niepelnosprawno$ci | z roznych plaszczyzn tematu:
NIEPELNOSPRAWNOSC. Poznajemy takze bohateréw reportazu, a takze gosci w
wywiadzie, ktérych doswiadczenia zyciowe moga uczy¢, jak zy¢ z niepeinosprawnoscia, jak
walczyé z choroba, czy radzi¢ sobie z problemami dnia codziennego. W kazdej audyciji sg
rébwniez materialy dajace podstawowa wiedze o specyfice Zycia 2z réznymi
niepetnosprawnosciami.

Podcast inteGRAgja.fm to takze promocja osdb z niepetnosprawnoscia z talentem i pasja;
zespolow muzycznych, piosenkarzy, muzykow, pisarzy, poetdw, rzezbiarzy, malarzy,
sportowcow. A takze wydarzen kulturalnych, sportowych i spotecznych, ktore moga wplynaé
na wzrost aktywnosci oséb z niepetnosprawnoscia. To réwniez inspiracja dla innych
mediéw. Jaka tematyke z dziedziny niepelnosprawnos$ci warto poruszaé, o czym warto
informowad i w jaki sposoéb.

4. WYDAWNICTWA
W 2008r. zostaty wydane nastepujace publikacje:

Seria ,,Biblioteczka Przyjaciét Integracji”

- ,Wsparcie dziecka z niepeinosprawnoécia w rodzinie i w szkole” naktad 3 tys.
egzemplarzy.
Ksiazka przeznaczona jest dla rodzicéw i opiekundw dzieci z niepetnosprawnoscia,
nauczycieli oraz studentéw kierunkow pedagogicznych. Odbiorcy mogg dowiedzie¢ sie jak
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opiekowa¢ si¢ i jak postgpowac¢ z dzieckiem z niepetnosprawnoscia. Publikacja byta
dystrybuowana przez Centra Informacyjne oraz na wyzszych uczelniach posiadajacych
kierunki studidéw, ktérych absolwenci beda w przysziosci pracowa¢ z osobami z
niepetnosprawnoscia, (pedagogika specjalna, rehabilitacja, psychologia itp.), osrodkach
rehabilitacyjnych oraz Miejskich i Gminnych Oérodkach Pomocy Spotecznej. Czytelnicy
wynie$li wiedze jak najlepiej zapewnic opieke dzieciom z niepetnosprawnoscia .

Seria ,,Mata Integracja”

- ,Razem w szkole podstawowej” — naktad 15 tys. egzemplarzy
Zestaw materiatow do przeprowadzenia lekcji o integracji oséb z niepetnosprawnoscia w
szkole w postaci kolorowanek, rebuséw, zagadek. Materiat zostat przygotowany w ten
sposdb, aby nauczyciele mogli z niego wybraé w dowolnej kolejnosci éwiczenia i przerobi¢
je z uczniami podczas lekcji a pozostate zada¢ uczniom do domu. Publikacja zostata
rozestana wraz z listem przewodnim do nauczycieli do 600 szkét podstawowych w catej
Polsce. Nauczyciele dostali materiaty dostosowane do poziomu rozwoju ich uczniow

Seria ,,Biblioteczka Osob Niepetnosprawnych”

- ,Aktywnie szukam pracy” — naktad 5 tys. egzemplarzy
Nowe, poprawione i uzupetnione wydanie poradnika adresowanego przede wszystkim do
miodych niepetnosprawnych oséb, ktére chca znalez¢ praceg, a tym samym usamodzietni¢
sie. Zawiera informacje o przepisach prawnych (w tym o szczegbinych uwarunkowaniach
prawnych dotyczacych 0s6b z niepetnosprawnoscia), a takze réznych formach zatrudnienia
i aktywnos$ci zawodowej np.: telepracy, wolontariacie, dziatalnoéci gospodarczej. Ksiazka
zostata rozdystrybuowana poprzez cztery Centra Informacyjne na terenie catej Poiski.

,Cel zdoby¢ i utrzymac prace” — nakfad 5 tys. egzemplarzy

Nowe poprawione i uzupeinione wydanie poradnika dla osob szukajacych pracy.
Przedstawia on wszystkie elementy tego procesu: od pisania dokumentéw aplikacyjnych,
sposobéw szukania ofert, adreséw, miejsc i instytucji, ktore moga pomoéc w
poszukiwaniach, zachowan w trakcie rozméw kwalifikacyjnych procesu rekrutacji, po
podpisanie umowy i utrzymanie si¢ na upragnionym stanowisku. Poradnik prowadzi
czytelnika niemalze za reke przez wszystkie etapy szukania pracy. Nasi doradcy zawodowi
korzystali z niego przy aktywizacji zawodowej osob z niepetnosprawnoscia, reszta naktadu
zostata rozprowadzona przez Centra Informacyjne.

- ,Wszystko co powiniene$ wiedzie¢ o rentach i emeryturach” - naklad 5 tys.
egzemplarzy

Uaktualnione o zmiany prawne kolejne wydanie poradnika o rentach i emeryturach.
Opracowanie omawia: sktadanie wnioskéw rentowych i emerytalnych, obliczanie
wysokosci rent i emerytur, wymagane okresy sktadkowe i konieczng dokumentacie,
obliczanie podstawy wymiaru emerytury lub renty, wczeéniejsze emerytury i inne
zagadnienia. Publikacja zostata rozprowadzona poprzez Centra Informacyjne.

- ,Poradnik dla rodzicéw dziecka z niepetnosprawnoscia” - naktad 5 tys. egzemplarzy
W poradniku oméwiona =zostata problematyka zwigzana 2z orzekaniem o
niepeinosprawnosci dziecka oraz leczeniem i rehabilitacii . Przedstawiono uprawnienia
pracownicze rodzicéw dziecka z niepeinosprawnoscia, ulgi podatkowe i $wiadczenia
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rodzinne. Omoéwiono réwniez programy PFRON, z ktérych moga korzystaé dzieci.
Publikacja byta rozprowadzana przez Centra Informacyjne.

Ill . EDUKACJA SPOLECZNA NA TEMAT NIEPELNOSPRAWNOSCI

1. Kampanie

Kampanie, jako nowoczesna forma propagowania okreslonych idei oraz ksztattowania
okreslonych ideowo postaw, dla kazdego $rodowiska jest szansa ujawnienia swoich
probleméw. Jest proba zamanifestowania istnienia bolesnej sprawy, ktora powinna otrzymac
spoteczne wsparcie. W szczegoinosci dla oséb z niepetnosprawnoscia, profesjonalnie
przygotowana kampania edukacyjna moze by¢ najbardziej skuteczng forma ksztattowania
pozadanych postaw i pogladéw na ich temat. Prezentujemy kampanie szczegdlnie dla nas
bliskie i wazne.

Kampania na rzecz wyréwnywania szans osob z niepetnosprawnoscia

W grudniu 2008 r., w ramach projektu ,Promocja réwnych praw oséb niepetnosprawnych’,
przeprowadzono ogélnopolska kampanie informacyjna na temat rownych praw osob
niepetnosprawnych.

Celem kampanii bylo budowanie $wiadomosci osob niepetnosprawnych w zakresie ich
mozliwosci petnoprawnego dostepu do najwazniejszych sfer zycia oraz ksztattowanie ogélnej
swiadomosci spotecznej w zakresie dotyczacym oséb z niepetnosprawnoscia,

Pierwszym krokiem realizacji kampanii bylo opracowanie jej strategii. Strategia zostata
opracowana przez agencje reklamowa oraz dom mediowy. Ustalony zostat zakres dziatan
oraz gtowny przekaz kampanii w taki sposéb, aby byt on jak najbardziej czytelny, no$ny oraz
zwracajacy uwage grupy docelowej. Ustalono takze, jakie media powinny by¢ wykorzystane
do kampanii, aby dotrze¢ do jak najwigkszej liczby osob i jednoczesnie zoptymalizowac
koszty.

Nastepnie opracowano kreacje i komunikacje — przygotowano hasto ,0d wiekow walczymy o
rowne prawa” i ustalono, ze w reklamach zostang pokazane osoby z réznymi rodzajami
niepetnosprawnoséci. W celu podkreslenia hasta kampanii osoby z niepetnosprawno$ciami
zostaty przedstawione w strojach z dawnych epok. W ten sposdb kampania zwracala uwage
na fakt, ze walka o rowne prawa trwa od wiekéw, wiele juz zostalo zrobione, ale wiele tez
jeszcze nalezy zrobi¢ w zakresie wyréwnania szans oséb z niepeinosprawnosciami.
Dodatkowo w kampanii informowano o przygotowanej przez érodowisko organizacii
pozarzadowych Ustawie antydyskryminacyjnej, ktéra — w przypadku jej uchwalenia — bedzie
przelomowym dokumentem w zakresie ochrony praw obywatelskich oséb z
niepetnosprawnosciami i trzecim tego typu dokumentem na $wiecie (po USA i Wielkigj
Brytanii).

Kolejnymi krokami byto przygotowanie poszczegdlnych narzedzi marketingowych (kreacji
spotu radiowego, reklamy prasowej i outdoorowej oraz reklamy internetowej) Dobor medidw
zostat przygotowany wspolnie ze wspierajgcym organizacje domem mediowym. Media
wybrane do realizacji kampanii mialy objac zasiggiem jak najwigksza liczbe oséb w Polsce.
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Zasieg ogdlnopolski w najbardziej efektywny sposob mogty budowa¢ Internet i outdoor oraz
prasa ogdinopolska, w tym tytuly o duzym naktadzie, majace tysigce czytelnikdw.

Kampania =zostata zapowiedziana poprzez spotkanie przedstawicieli organizacii
pozarzadowych z Premierem R.P oraz dziennikarzami w dniu 2.12.2008r. W obecnosci
mediéw przedstawiciele srodowiska organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz osob z
niepetnosprawnoscia przekazali tekst ustawy na rece Premiera. Ponadto w tym dniu do
mediow zostaly wystane komunikaty prasowe moéwigce o dokumencie Ustawy
Antydyskryminacyjnej oraz o kampanii spotecznej i zakresie jej upubliczniania.

Ustawa i kampania byly tez waznym punktem w programie Wielkiej Gali Integracji,
zorganizowanej w dniu 3.12.2008 r. z okazji Miedzynarodowego Dnia Osob z
Niepetnosprawnoscig. Pokazano film ilustrujgcy wreczenie projektu ustawy na rece
Premiera, w ktorym Donald Tusk pozytywnie wypowiadat sie o otrzymanym dokumencie i
obiecal rychie skierowanie ustawy do komisji sejmowych. Tematyka ustawy byta ponadto
poruszana w rozmowach prowadzacych gale z zaproszonymi gosémi - Jarostawem Duda -
Peinomocnikiem Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych; Zbigniewem Chlebowskim -
Przewodniczacym Sejmowej Komisji Finanséw Publicznych, Stawomirem Piechotq i Markiem
Plurg - postami na Sejm RP.

Kampania parkingowa

Od pieciu lat Stowarzyszenie Przyjacidt Integracji co rok organizuje Kampanig Parkingowa,
,Czy naprawde chciatby$ byé na naszym miejscu?”. Jej celem jest zmiana $wiadomosci
kierowcdw w kwestii bezprawnego parkowania na miejscach przeznaczonych dla pojazdow
0s6b z niepetnosprawnoécia. Prowadzone dziatania stopniowo przyczyniajg sie do zmiany
postaw kierowcow, ktérzy czesto nie zdajg sobie sprawy, ze bezprawne parkowanie na
Jkopertach” utrudnia osobom 2z niepeinosprawnoscig swobodng komunikacjg, a w
konsekwencji rowniez petne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Dziatania prowadzone w ramach edycji kampanii 2008 r. mialy na celu promocjg nowych
uregulowan, czyli poinformowanie kierowcéw o zmianie taryfikatora mandatu za parkowanie
na miejscu przeznaczonym dla osoby z niepetnosprawnoscia z 50 zt na mandat w wysokosci
500 zt. Kampania 2008 odbywata sie pod hastem ,500 zt czeka w kopercie”. Zasigg dziatan
prowadzonych w ramach kampanii z kazdym rokiem zwigksza sie dzigki dotgczajacym do
akcji nowym partnerom w rézny zakresie angazujacym sie w dziatania. Ponizej lista
partnerdéw zaangazowanych w organizacje kampanii w roku 2008:

Partnerzy instytucjonalni:

a) MSWIiA - Grzegorz Schetyna - wicepremier, Minister Spraw Wewnetrznych i
Administraciji;

b} Ministerstwo Infrastruktury;

¢) Komenda Stoteczna Policji;

d} Krajowa Rada Komendantéw Strazy Miejskich i Gminnych.

Patroni medialni:
a) Newsweek Polska - reklamy prasowe,
b) Gazeta Wyborcza - podstrona z informacjami o Kampanii;
c) TVP 1 - emisja spotu telewizyjnego ,Szklana putapka’;
d) Motor — informacje o Kampanii;
e} Automoto — informacje o Kampanii;
f) AMS - reklamy na no$nikach typu outdoor;
g) ngo.pl — informacje o Kampanii;

Partnerzy ogélnopolscy - liczba jednostek wspotpracujacych:
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a) Urzedy Miast — 51;

b} Organizacje pozarzadowe i Orodki Pomocy Spotecznej — 35;
¢) Straz Miejska — 36;

d) Centra Handlowo-Rozrywkowe oraz sieci handlowe — 57.

W ramach organizowanej Kampanii parkingowej zorganizowana zostata konferencja
prasowa w Warszawie - 18 wrze$nia 2008 r. o godz. 12.30, w siedzibie Sejmu RP.
Konferencja byta inauguracja ogdinopoiskiej V. edycji Kampanii Parkingowej ,Czy naprawde
chciatby$ by¢ na naszym miejscu?” oraz planowanego zaostrzenia przepiséw za bezprawne
zajmowanie miejsc parkingowych dla oséb z niepeinosprawnoscia, tzw. Jkopert”.

W konferencji udziat wzigli: Grzegorz Schetyna — Wicepremier, Minister Spraw
Wewnetrznych i Administracji; Jarostaw Duda - Petnomocnik rzadu ds. Osob
Niepetnosprawnych; Stawomir Piechota — Poset na Sejm RP, Przewodniczacy Komisji
Polityki Spotecznej; Marek Plura — Poset na Sejm RP, Przewodniczacy Parlamentarnego
Zespotu ds. Oséb Niepetnosprawnych; Marek Konkolewski — Radca Prawny Komendy
Gtéwnej Policji; Piotr Pawlowski — Prezes Stowarzyszenia Przyjaciot Integracii

Podczas konferencji poruszano nastepujgce kwestie:
= problem bezprawnego parkowania na kopertach przez osoby do tego nie uprawnione;

= kwestie zmian dotyczacych wysokosci taryfikatora mandatu za parkowania na migjscach
przeznaczonych dla pojazdu osoby z niepeinosprawnoscia;

= trudnosci komunikacyjne z jakimi borykaja sig¢ osoby z niepetnosprawnoscia,

W ramach Kampanii Parkingowej 2008 zostaly zorganizowane - przez Ilokalnych
koordynatoréw akgiji - konferencje prasowe w 80 miastach w catej Polsce z udziatlem wiadz
lokalnych i dotyczyty gtéwnie kwestii prawnych zwiazanych z nieuprawnionym parkowaniem
na ,kopertach”. Konferencje byly inauguracjg lokalnych akcji w poszczegdlnych miastach.

W dniu inauguracji kampanii parkingowej 16 wrzesnia 2008 r. straznicy miejscy — 50
jednostek w wybranych miejscowosciach na terenie cafej Polski - zamiast mandatu za
parkowanie na ,kopertach” wreczali ulotki informacyjne Kampanii oraz ustnie upominali
kierowcow tamiacych prawo w tym zakresie.

Ponadto, zostata zorganizowana wysylka plakatow i ulotek do wszystkich partnerow, ktdrzy
zaangazowali sie do akcji, w tym Urzedow Miast, organizacji pozarzadowych, stazy
miejskich, centréw handlowo-rozrywkowych oraz oséb prywatnych wspierajacych kampanig.
Materiaty zostaty nastgpnie wykorzystane podczas organizacji konferencji prasowych,
piknikéw, festynéw, konkurséw i innych akcji organizowanych w ramach kampanii.

Kampania w mediach byta elementem dziatan informacyjnych prowadzonych w celu promocji
zmian prawnych. Poprzez kampanie¢ medialng poinformowalismy kierowcdw © zmianie
taryfikatora mandatu. Kampania w mediach polegata na emisji reklam prasowych (Tygodnik
Newsweek Polska"), ekspozycji bilboardéw i citylightow (80 sztuk w Warszawie, Krakowie,
Gdyni), emisji spotu radiowego poprzez radiowezty supermarketéw (emisja w 57 centrach
handlowych), emisji spotu telewizyjnego ( 2-tygodniowa kampania na antenie Telewizji
Polskiej). Powierzchnie reklamowe oraz czas emisyjny mediow zostaly przekazane
bezkosztowo w ramach patronatow medialnych kampanii. Promocja nowych uregulowan
byta réwnoczesnie prowadzona na tamach magazynu .Integracja”, w trzech numerach o
naktadzie 50 000 egzemplarzy (reklamy prasowe, artykuty, relacje z kampanii) oraz na
portalu www.niepelnosprawni.pl — relacje z kampanii, banner internetowy, informacje o
zmianie taryfikatora mandatu.
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W ramach akgji w miastach partnerskich zostaly zorganizowane dziatania skierowane dla
dzieci, w tym konkursy plastyczne dotyczace idei kampanii oraz konkursy tematyczne
zorganizowane przez jednostki Strazy Miejskiej. Do prowadzenia konkursow wykorzystano
materiaty promocyjno-informacyjne akcji. W zajgciach braty udziat zaréwno dzieci zdrowe,
jak i dzieci z niepetnosprawnoécia.

Plytka Wyobraznia to kalectwo

17 czerwca 2008 r. Stowarzyszenie Przyjaciél Integracji rozpoczeto VI edycje kampanii
,Ptytka wyobraznia to kalectwo” . Kampania co roku jest przed wakacjami kierowana gtownie
do mtodziezy w celu przestrzegania przez nierozwaznym zachowaniem nad wodg — skokami
do wody w miejscach niedozwolonych. Kampania w mediach zaowocowata informacjami w
mediach. W ciagu 2 tygodni od rozpoczecia kampanii ukazato sie ponad 20 publikacji w
telewizji, radio i prasie. Kampania trwata do 31 sierpnia 2008 r.

Partnerzy kampanii w 2008 r.:

Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe
Zwigzek Harcerstwa Polskiego
Panstwowa Straz Pozarna

Straz Miejska

5.Polski Zwigzek Kajakowy

Polski Zwigzek Zeglarski

PKP Przewozy Regionalne

PKP Dworce Kolejowe

PKS Warszawa

Rowland Communication

Instytut Monitorowania Mediow

Mediomat

Zalew Kryspinow oraz ponad 30 szkét i organizacji, ktore wsparty dziatania kampanii.

Patroni medialni:

TVP- ponad 120 emisji w ciagu 2 pierwszych tygodni trwania kampanii
telewizja Vectra — ok. 1000 emisji przez caty czas trwania kampanii!
Newsweek Polska

magazyn Integracja

AMS

ngo.pl

www.niepelngsprawni.pl

2. Konkursy i wydarzenia
Oczy Otwarte

Konkurs ,Oczy Otwarte” jest organizowany od 8 lat przez Philip Morris Polska SA oraz
Stowarzyszenie Przyjacidt Integracji pod patronatem Stowarzyszenia Dziennikarzy
Polskich. W roku 2008 Integracja po raz trzeci byta odpowiedzialna za organizacje
konkursu. Celem projektu ,Oczy Otwarte” jest promowanie w mediach i przez media
pozytywnego wizerunku osob niepetnosprawnych jako aktywnych spotecznie, tworczo |
zawodowo oraz kreowanie wizerunku wolnego od stereotypdéw i uprzedzen. Prace
zgtoszone do konkursu musza poruszaé takie tematy jak: integracja osdb sprawnych z
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niepetnosprawnymi, sukcesy osobiste i zawodowe osob z niepetnosprawnoscig oraz
zycie codzienne osdb z niepeinosprawnoscig. Konkurs jest skierowany do mediow w
catym kraju, zaréwno publicznych, jak i prywatnych, a zgtaszane prace s3 oceniane w
trzech kategoriach:

o artykut prasowy,

+ audycja radiowa,

* program telewizyjny.

Konkurs byt promowany wérod dziennikarzy poprzez reklamy w mediach branzowych
oraz dystrybucje materiatéw informacyjnych do redakcji mediow ogdinopolskich,
regionalnych i lokalnych. Przez caly czas trwania konkursu dostepna byta strona
internetowa www.oczyotwarte.pl, na ktérej mozna bylo znalez¢ wszystkie niezbedne
informacje na temat przedsiewzigcia.

W tegorocznej edycji konkursu ,Oczy Otwarte” zgtoszono 89 prac poruszajgcych
tematyke niepetnosprawnosci. Wszystkie prace zakwalifikowane zgodnie z regulaminem
podlegaty ocenie Jury Profesjonalnego, ktore tworza znani i cenieni dziennikarze w
sktadzie Barbara Rogalska (Stowarzyszenie Dziennikarzy Polskich), Barbara Pietkiewicz
(,Polityka”), Mariusz Burchart (,Gazeta Wyborcza™), Janina Jankowska (Rada
Programowa TVP), Filip tobodzifski (,Newsweek Polska”), Piotr Pawlowski
(,Integracja”). Jury wybrato laureata nagrody gtownej oraz nominowato kandydatéw do
nagrod w kazdej z trzech kategorii (artykut prasowy, audycja radiowa, program
telewizyjny). Nastgpnie wybrane prace ocenito Jury Komplementarne, w skiad ktorego
wchodzg przedstawiciele Swiata osob niepelnosprawnych — m.in. artysci, sportowcy,
dziatacze spoteczni.

Wyniki konkursu Oczy otwarte:

» Grand Prix otrzymat Barttomiej Skrzynski z TVP1 za program ,W-skersi”

e W kategorii ,Prasa’ nagrodzono Agnieszke Domanowska z Gazety Wyborczej
o/Biatystok za tekst ,Modle sie jak za swoje” oraz Matgorzate Fafrowicz — Szamockg
z Poradnika Domowego za artykut ,Normalna mitos¢’.

« Za najlepszy program radiowy jury uznato audycje ,Dobry chiop bez laski” Konrada
Stanglewicza i Maigorzaty Nabel z Radia Zachéd.

s W kategorii ,Telewizja” najlepsza okazata si¢ audycja ,Matka” autorstwa Wiestawa
Palucha z TVP 2.

« Jury ponadto przyznato dwa wyrdznienia specjalne: dla Radia Zachdd z Zielonegj
Géry za ,wysoki poziom nadestanych audycji radiowych i za niematg wrazliwos¢” a
takze dla TVP Krakéw za program ,Schizofrenia — otworzmy drzwi’ wszechstronnie
pokazujacy problemy os6b chorych psychicznie.

Uroczyste wreczenie statuetek konkursu ,Oczy Otwarte 2008” odbyto si¢ podczas Xl
Wielkiej Gali integracji w Sali Kongresowej Patacu Kultury i Nauki w Warszawie.
Uczestniczylo w nigj okolto trzech tysigcy zaproszonych gosci -~ przedstawicieli
mediéw, polityki, wladz panstwowych, organizacji pozarzadowych oraz instytucii
dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych. Gala jest corocznym podsumowaniem
dziatalnosci Stowarzyszenia Przyjaciét Integracji oraz finatem organizowanych przez
Integracje przedsiewziec.

Poza wreczanymi statuetkami nagroda dla laureatéw konkursu ,Oczy Otwarte” byt
kilkudniowy wyjazd studyjny do Londynu. Program wyjazdu obejmowat wizyty u
przedstawicieli organizacji i instytucji dziatajqcych na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,
m.in. SCOPE, RADAR, DISABILITY NOW, zwiedzanie i wizyta w redakgji dziennika
Guardian.
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Warszawa bez barier

W ramach programu ,Warszawa bez barier” zostaly podjete nastépujace dziatania:
» Organizacja konkursu ,Warszawa bez barier’

Konkurs architektoniczny ,Warszawa bez barier’ zostal zorganizowany po raz piaty przez
Biuro Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy oraz Stowarzyszenie
Przyjaciot Integracji pod honorowym patronatem Pani Prezydent Miasta Stolecznego
Warszawy. Celem konkursu jest promowanie budownictwa dostgpnego dla osob
niepetnosprawnych, wylonienie obiektéw budowlanych potozonych w Warszawie najlepie]
dostosowanych do potrzeb o0séb niepetnosprawnych oraz prezentacja najlepszych
rozwigzan architektonicznych w mediach. Konkurs zostat zapowiedziany podczas
konferencji prasowej w Urzedzie Dzielnicy Praga Pétnoc w Warszawie. Konferencja miata
nastepujgcy program i obejmowata nastepujace kwestie :

Zgodnie z nowym regulaminem konkursu ,Warszawa bez barier 2008, wyrdznienia mogty
byé przyznawane w czterech kategoriach: obiekt uzytecznosci publicznej, obiekt
mieszkalny, obiekt lub przestrzenie zabytkowe oraz przestrzen publiczna. Zgtoszenia do
konkursu byty przyimowane do 17 pazdziernika 2008. Obiekty zgtoszone w konkursie byty
oceniane przez sprawozdawce powotanego przez Biuro Polityki Spoteczne] m.st.
Warszawy , ktéry przeprowadzit wizje lokalne i wypeinit zaakceptowang przez cztonkéw
jury ankiete recenzenta, a nastgpnie — podczas spotkania jury — dokonat prezentacii
audytu. Do konkursu zostato zgtoszone 17 obiektéw w nastepujgcych kategoriach: obiekt
uzytecznosci publicznej, obiekt zabytkowy, obiekt mieszkalny, przestrzen publiczna. Na
podstawie dyskusji oraz gtosowania, cztonkowie Jury podjeli decyzje o przyznaniu nagréd
w nastepujacym porzadku:

Za najlepsze dostosowanie dla potrzeb wszystkich uzytkownikow nagrode w postaci
dyplomu oraz tablicy pamiatkowej do umieszczenia na elewacji budynku, otrzymaty
obiekty:

- Zespot Szkot nr 69, ul. Drewniana 8,

- Szkota Podstawowa Nr 42 z Oddziatami Integracyjnymi im. Konstantego lldefonsa
Gatczyniskiego, ul. Balkonowa 2/4,

- Urzad Dzielnicy Ursynéw, Aleja Komisji Edukacji Narodowej 61;

- Arco Club, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 19,

- Teatr Polonia, ul. Marszatkowska 56 — wyréznienie.

Za najciekawsze zgtoszenie dostosowanego obiektu z formalnego punktu widzenia,
nagrode finansowa w wysokosci 3 000 zt, otrzymaty 4 osoby:

o Warsztaty dla studentow: Szkoty Gtdwnej Handlowej, Akademii Sztuk Pigknych, Wyzszej
Szkoty Ekologii i Zarzgdzania.

Warsztaty na ww. uczelniach odbyt sie w maju 2008 r. i przeznaczone byly dla studentow
wydziatow architektury oraz osob zainteresowanych projektowaniem uniwersalnym.
Zostaly zorganizowane na podstawie opracowanego specjalnie dla studentéw programu
dostosowywanego do profilu kazdej z uczelni oraz zainteresowan uczestnikéw. Program
warsztatow sktada sie z trzech czesci. Pierwsza dotyczyla teorii projektowania
uniwersalnego — jego historii, idei oraz plynacych z niego korzysci. W drugiej czesci
prezentowane byly podstawy projektowania dia wszystkich w ujgciu praktycznym: zasady
projektowania z uwzglednieniem potrzeb os6b z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci:
0s6b z niepeinosprawnoécia ruchowa, osdb z dysfunkcjami wzroku, 0s6b ze schorzeniami
stuchu oraz osob ze schorzeniami psychicznymi i ograniczeniami intelektualnymi, a takze
dla oséb starszych. Trzecia cze$¢ warsztatdw obejmowata ustawodawstwo w USA,
Europie oraz Polsce oraz poziom $wiadomosci potrzeb projektowania dla wszystkich. Po
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czeéci teoretycznej nastgpowaty zajecia warsztatowe: studenci mogli pokona¢ na
wozkach inwalidzkich konkretne przeszkody, jakie ich niepetnosprawni napotykaja w
codziennym zyciu.

Krakéw bez barier

W dniu 25 sierpnia 2008 roku, na mocy Zarzadzenia Prezydenta Miasta Krakowa, zostata

ogloszona Il edycja Konkursu Krakéw bez barier,  organizowanego z inicjatywy
Stowarzyszenia Przyjacidt Integragii i realizowanego wspdlnie przez Stowarzyszenie i Urzad
Miasta Krakowa. 9 wrzesnia 2008 r. w Pawilonie = Wystawienniczo-

Informacyjnym,Wyspianski 2000” odbyta sig¢ konferencja prasowa informujaca o zasadach i
warunkach Konkursu. W okresie od sierpnia do 20 pazdziernika 2008 r. do Centrum
Integracja Krakéw naptyneto tacznie 18 zgltoszen dot. obiektow budowlanych i przestrzeni
publicznej, z czego do konkursu zakwalifkowano 14 zgloszen, speiniajacych wymaogi
formalne. W zakwalifikowanych obiektach przeprowadzono wizytacie majace na celu
zweryfikowanie tresci zgtoszern i przedstawienie czionkom Jury peinej dokumentacii
fotograficzno-opisowej.

W konkursie ,KRAKOW BEZ BARIER 2008" Jury, w sktad ktdrego wchodzili m.in. Giéwny
Plastyk Miasta, Gtéwny Architekt Miasta, Petnomocnik Prezydenta Miasta Krakowa ds. Osob
Niepetnosprawnych oceniato zgtoszone obiekty w nastgpujacych kategoriach:

przestrzen publiczna,

obiekt zabytkowy,

obiekt uzytecznosci publiczne;,
obiekt mieszkalny.

Jury na posiedzeniu w dniu 27 listopada 2008 roku poszukiwato przyktadow konkretnych i
przemyslanych rozwiazan, umozliwiajacych i utatwiajacych codzienne uzytkowanie
budynkéw i przestrzeni publicznych osobom z niepetnosprawnoécia a takze innym osobom
majacym trudnosci w poruszaniu si¢ a wiec osobom starszym czy matkom z wozkami.
Obiekty nagrodzone moga stanowié inspiracje i zachete do poszukiwania przez architektow
coraz lepszych rozwiazan, uwzgledniajacych rézne potrzeby uzytkownikow. Obiekty
nagrodzone mogg sta¢ sie tym samym przykladami ,dobrej praktyki”, postulowanej przez
zalecenia Unii Europejskiej dia krajow cztonkowskich. Postanowiono przyzna¢ 3 nagrody
oraz 6 wyréznieh, w tym 1 wyrdznienie specjalne, nagrodzono réwniez 3 najlepie]
przygotowane zgtoszenia.

Nagrode w konkursie stanowita tablica okoliczno$ciowa i dyplom. Zdobywcy nagréd
gtéwnych otrzymywali prawo do uzywania logo ,Krakéw bez barier” przez okres 1 roku {(w
materiatach promocyjnych oraz na papierze firmowym). Laureaci wyréznien specjalnych
otrzymywali dyplom pamiatkowy. Za najlepiej przygotowane Zgioszenia przyznawano
nagrody finansowe w wys. po 1000,- zt. Fundatorem nagréd byt Urzad Miasta Krakowa.

W dniu 11 grudnia 2008 roku w Audytorium Maximum (obiekt nagrodzony w roku
poprzednim ) odbyta sie uroczysta Gala, w trakcie ktorej laureatom wreczono nagrody. W
trakcie przerwy blisko 450 osob uczestniczacych w Gali mogto skorzystac z poczgstunku by
nastepnie wystuchaé koncertu w wykonaniu zespotu Skaldowie.
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Nagrody:

« w kategorii ,przestrzer publiczna’: Rondo Mogilskie w Krakowie

» w kategorii ,obiekt zabytkowy”: Benedyktynski Instytut Kultury

« w kategorii ,obiekt uzytecznosci publicznej’: Wojewodzki Sad Administracyjny w Krakowie
» w kategorii ,obiekt mieszkainy” - nie przyznano Zadnej nagrody

Wyroznienia:

» w kategorii ,obiekt uzytecznoéci publicznej’: Basen Akademii Gorniczo-Hutniczej, Hotel
Express by Holiday Inn

« w kategorii ,obiekt zabytkowy”: Muzeum Galicja, Stowarzyszenie ,Scena Moliere”

e« w kategorii .przestrzei publiczna” rondo Grzegoérzeckie w Krakowie, kampus
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

Ponadto, przyznano 3 nagrody finansowe za najlepiej przygotowane zgtoszenie.

Zielona Géra bez harier

W 2008 roku Zielona Goéra przytaczyta sie do Kampanii ,,Polska Bez Barier” zainicjowanej
przez Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji. Kampania organizowana jest w odpowiedzi na
nieustanne tamanie praw oséb z niepeinosprawnoscia w zakresie dostepnosci do obiektow
uzytecznosci publicznej oraz budynkdw mieszkalnych. SPIl wspdinie z Prezydentem Miasta
Zielona Goéra Panem Januszem Kubickim ogtosito | edycje Konkursu na obiekty przyjazne
osobom z niepetnosprawnoscig ,Zielona Goéra bez barier”. Przedmiotem Konkursu byty
przestrzenie i obiekty publiczne, w ktérych zlikwidowano bariery urbanistyczne i
architektoniczne, bedace przeszkoda dla osdb z niepetnosprawnoscig i oséb starszych.
Zgtoszone obiekty oceniano wedtug czterech kategorii:

obiekt uzytecznosci publicznej
budownictwo wielorodzinne
przestrzen publiczna

obiekt i przestrzen zabytkowa

W Konkursie udziat wzieto 19 podmiotdéw, sposrod ktérych wybrano trzech laureatow.
Wyroznienia otrzymato 15 obiektéw. 30 listopada 2008 roku w Filharmonii Zielonogorskie
odbyta sie uroczysta gala rozstrzygnigcia Konkursu, podczas ktérej wrgczono nagrody i
wyrdznienia.

Tytut laureata w Kkategorii ,obiekt uZytecznosci publicznej” otrzymat Uniwersytet
Zielonogérski m.in. za przestronne sale wykitadowe, rozsuwane drzwi i nagtosnienie
dostosowane dla 0sdb gtuchoniemych. Wyrdznienia w tej kategorii otrzymaty:

Apteka "Hygea"

Bank Zachodni WBK

Biuro Podrézy "Odkrywca"

Europejskie Gimnazjum Spoteczne

Hotel "Ruben”

Market "Tesco”

Osrodek Terapii Zajeciowej "Arkadia”
"Zielonogorska Palmiarnia®

Parafia Rzymskokatolicka p.w. Ducha Swietego
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Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka im. Marii Grzegorzewskiej
Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Restauracja 3D
Zielonogérski Osrodek Kultury "Amfiteatr”

Zielonogérscy niepetnosprawni pochwalili te obiekty m.in. za toalety, odpowiednie podjazdy,
przystosowane windy, swobode poruszania czy oznakowania.

W kategorii ,budownictwo wielorodzinne” nagroda zostata przyznana Komunalnemu
Towarzystwu Budownictwa Spotecznego.

Firma Danuty i Marka Gargaséw - DMG Nieruchomoéci uhonorowana zostata nagroda w
kategorii ,obiekt i przestrzeri zabytkowa” za modernizacje budynku przy al. Niepodlegtosci
11. Wyrdznienia w tej kategorii otrzymaty: Parafia Rzymskokatolicka p.w. Najswietszego
Zbawiciela [ Prokuratura Okregowa Zielona Gora.
W ramach kategorii "przestrzeri publiczna" miasto nie otrzymato Zadnego zgtoszenia.

Konkurs Czlowiek bez Barier 2008

W 2008 roku odbyta sie VI. edycja plebiscytu ,Cziowiek bez barier”. Celem konkursu bylo
nagrodzenie oséb z niepetnosprawnoscia, ktérych postawa zyciowa oraz sposob radzenia
sobie z niepetnosprawnoscia moga sta¢ sie wzorem postgpowania dia innych oséb. Ze
wzgledu na Igrzyska Paraolimpijskie w Pekinie zesztoroczni laureaci byli wylaniani sposrod
sportowcow z niepenosprawnoscia.

Patronat honorowy objeta Matzonka Prezydenta RP p. Maria Kaczynska, patronat
merytoryczny Rzecznik Praw Obywatelskich dr Janusz Kochanowski, patronat
instytucjonalny Petnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych.

W ramach kampanii informacyjno-promocyjnej o plebiscycie rozdystrybuowalismy 20 tys.
ulotek i 1 tys. plakatoéw. Zostaty one wystane do organizacji pozarzadowych i instytucji (OPS,
PCPR, UM i G itp.) dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig oraz do klubow
sportowych, gdzie trenuja sportowcy z niepeinosprawnoscia, Informacje o konkursie pojawity
sie rowniez na 33 billboardach w Krakowie, 150 noénikach citylight w Warszawie i Wroctawiu
i 10 billboardach w Trojmiescie. W tygodniku Newsweek ukazaly sig dwie reklamy
zapraszajgce do skiadania zgloszen kandydatow (po ¥z strony w numerach 29 i 33 z 2008r.).
W wydawanym przez nas magazynie ,Integracjia’ ukazaly si¢ dwie reklamy konkursu (o
objetosci jednej strony) w numerach 314 z 2008 .

Portal internetowy wyborcza.pl stworzyt podstrone konkursu na swoim serwerze informujaca
o mozliwosci zglaszania kandydatur. Na wybranych serwisach portalu znajdowat si¢ takze
przez tydzieh nasz baner, trzykrotnie po 48 godzin element linkujacy oraz staty element na
czas jednej doby, ktére informowaty o konkursie. Portale www.ngo.pl i
www.niepelnosprawni.pl réwniez zachecaly intermnautéow do zgtaszania kandydatur. Za
pomoca informacji prasowej powiadomili§my réwniez media o prowadzonych przez nas
dziataniach. Dodatkowo pracownicy naszej infolinii obdzwaniali kluby sportowe, w ktoérych
trenujg sportowcy z niepetnosprawnoécia i zachgcali do zgtaszania swoich kandydatow.
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tacznie wplyneto do nas 60 zgtoszen. Kapituta konkursu zostata powotana w nastepujgcym
sktadzie: Maria Kaczynska, Matzonka Prezydenta RP, prof. Antonina Ostrowska — IFIS PAN,
Dr Janusz Kochanowski — Rzecznik Praw Obywatelskich, Jarostaw Duda — Peinomocnik
Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych, Wojciech Skiba — Prezes PFRON, Longin Komotowski
— Prezes Polskiego Komitetu Paraolimpijskiego, Henryk Okrzeja — Prezes Fundacji BRE
Banku, Jadwiga Czartoryska — Prezes Fundacji Grupy TP, Agata Tyszkiewicz — Publicis
Consultants Rowland, Olga Bonczyk, Michat Olszanski, Piotr Pawlowski — Stowarzyszenie
Przyjaciét Integracji.

7 pazdziernika 2008 r. w siedzibie Stowarzyszenia Przyjaciét Integracji odbylo sig
posiedzenie Jury. Zwyciezca plebiscytu zostat Albin Batycki, mistrz Polski w grze singlowej w
tenisie na wozkach, diugoletni, wybitny, dziatacz spoleczny i sportowy. W konkursie zostali
wyréznieni jeszcze czterej wybitni sportowcy z niepetnosprawnoscia: Marcin Chojnowski,
Natalia Partyka, Andrzej Zajac i| Ewa Zieliriska.

Gala Konkursu ,Cztowiek bez Barier’ odbyta sie 17 listopada 2008 r. w Teatrze Polskim i
byta czescig Gali Paraolimpijskiej Pekin 2008, organizowanej wspolnie z Polskim Komitetem
Paraclimpijskim. Na widowni zasiadto okolo 600 osob. Wszyscy laureaci oprécz nagréd
pienieznych (zwyciezca 6 tys. brutto, pozostali 4 nagrody po 1 tys. brutto) dostali rowniez
statuetki. Zwyciezca otrzymat statuetke z rgk Matzonki Prezydenta RP p. Marii Kaczynskiej.
Uczestnikom rozdawane byly materiaty informacyjno-promocyjne przedstawiajace sylwetki
laureatow VI. edycji konkursu. Na telebimie wyswietlony byt rowniez film o zwycigzcy -
Albinie Batyckim.

Gale uswietnity wystepy artystow: Justyny Steczkowskiej, Kasi Cerekwickiej, Krzysztofa
Kijanskiego oraz artystow 2z niepelnosprawnoscia: Ewy Lewandowskiej i Damiana
Pietrasika. O wynikach plebiscytu i terminie gali, na ktérej rozdano nagrody zostaty
poinformowane media, ktore uswietnity impreze swojg obecnoscia,

Konkurs Wakacje PolecONe

Celem konkursu ,\Wakacje polecONe” bylo zachecenie czytelnikéw portalu
niepetnosprawni.pl do dzielenia sig¢ informacjami o ciekawych i dostgpnych dla wszystkich
turystéw miejscach, w ktérych warto spedzi¢ kilka wolnych dni. Byt to takze sposéb na
wyréznienie wiascicieli roznego rodzaju obiektéw turystycznych — hoteli, restauraciji,
komplekséw rekreacyjno — sportowych, dworcow dbajacych o potrzeby wszystkich swoich
klientéw.

Od lipca do pazdziernika 2008 czytelnicy nadsyfali zgloszenia — szczeg6towe opisy i zdjgcia
obiektéw turystycznych dobrze dostosowanych do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Prace nadestane przez uczestnikéw oceniato jury w skiadzie Jolanta Sledzifiska - Polskie
Towarzystwo Turystyczno Krajoznawcze, Kamil Kowalski — architekt, specjalista ds.
dostosowania obicktow, Piotr Pawlowski — prezes Stowarzyszenia Przyjacitt Integracii,
Marcin Urban — sekretarz redakgcji portalu niepelnosprawni.pl. Przy ocenie brano pod uwage
sposéb przygotowania rekomendacji oraz atrakcyjno$¢ turystyczna wybranego obiektu i
poziom jego dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,

Najciekawsze opisy dostosowanych obiektow zostaty opublikowane na tamach portaiu.
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Medal Przyjaciel Integracii

Medal Przyjaciel Integracji jest wyrbznieniem przyznawanym za dokonania na rzecz dialogu
spolecznego i integracji oséb z niepetnosprawnoscia z resztg spoteczenstwa. Medal
przyznawany jest osobom, instytucjom oraz firmom, ktére z nieformalnego obowiazku
dziatajg na rzecz osob z niepetnosprawnoscia,
Decyzja hiezaleznego Grona Ekspertow w 2008 r. zostali wytonieni laureaci Medalu
Przyjaciela Integraciji:

« Ambasada Brytyjska za wybitne osiagnigcia w podejmowaniu dziatanh na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscia w Polsce, m.in. poprzez wktad w przygotowanie projektu Ustawy o
wyréwnywaniu szans osob z niepetnosprawnoscig.

« AMS SA za dziatania prowadzone na rzecz integracji spolecznej oraz aktywizacji 0s6b z
niepetnosprawnoscia, m.in. poprzez program ,AMS dia Integracji”.

e Chris Niedenthal za wrazliwo$é oraz kreowanie pozytywnego wizerunku 0s6b z
niepetnosprawnoscia.

Wielka Gala Integraciji

Wielka Gala Integracji byta przedsiewzieciem podsumowujacym caforoczne dziatania na
rzecz rodowiska 0sdb niepetnosprawnych. Jest to najwigksza impreza tego srodowiska w
roku, ktéra juz od 13 lat Stowarzyszenie organizuje z okazji Swiatowego Dnia Os6b
Niepetnosprawnych przypadajacego 3 grudnia. Tradycyjnie juz, uroczystos¢ odbyta si¢ w
Sali Kongresowej PKIN w Warszawie i byta okazja do spotkania si¢ srodowiska osob
niepelnosprawnych, organizacji pozarzadowych | wtadz samorzadowych.

Motywem przewodnim Gali byt przygotowany przez $rodowisko projekt ustawy o
Wyréwnywaniu szans 0sdb z niepetnosprawnoscia, tzw. ,Ustawy Antydyskryminacyjnej”.
Uroczystosé odbyta sie 3 grudnia 2008 r. o godz. 19.00 w Sali Kongresowej PKiN w
Warszawie. Podczas Wielkiej Gali Integracji zostaty rozstrzygniete konkursy. Warszawa
bez barier — konkurs architektoniczny na najlepiej dostosowany budynek w Warszawie
oraz  Oczy otwarte — konkurs dziennikarski na najlepsza pracg o tematyce
niepetnosprawnosci. Juz po raz piaty przyznano nagrody w konkursie organizowanym
przez Integracje i Urzad m. st. Warszawy ,Warszawa bez barier’ na obiekt najlepiej
dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,

Podczas Gali zaprezentowano rowniez relacje z uroczystego wrgczenia Premierowi
Donaldowi Tuskowi ustawy o Wyréwnywaniu szans oséb z niepetnosprawnoscia. Projekt
zostat opracowany przez S$rodowisko w celu uregulowania kwestii dotyczacych
uczestnictwa 0sob z niepetnosprawnoscia we wszystkich najwazniejszych sferach zycia
spotecznego, politycznego i gospodarczego.

Wielka Gale Integracji poprowadzili w tym roku: dziennikarka Dorota Wellman i Piotr
Pawlowski (Prezes Stowarzyszenia Przyjacidt Integracii). Jako gwiazda wieczoru wystapit
zespdt Zakopower. Gale uswietnili takze artysci niepetnosprawni: - lzabela Fabisiak,
Leszek Kopeé i Arek Tarnawa. Gosémi honorowymi Gali byli m.in.: Jarostaw Duda -
Petnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych;  Zbigniew Chiebowski -
Przewodniczacy Sejmowej Komisji Finanséw Publicznych  oraz szef Klubu
Parlamentarnego Platformy Obywatelskiej; Stawomir Piechota i Marek Plura - Postowie na
Sejm RP, Wiodzimierz Paszynski -Wiceprezydent Miasta Stolecznego Warszawy,
Wojciech Szczurek — Prezydent Gdyni. W Gali udziat wzieto ok. 2800 widzdw, w tym
ponad 200 osdb na wozkach inwalidzkich oraz kilkadziesigt osdb niestyszacych |
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niedostyszacych. Zaproszenie przyjeli takze goscie z Wielkiej Brytanii z organizacji Show
Trust oraz ambasady Wielkiej Brytanii i Ambasady Amerykanskiej.

Aby umozliwi¢ pelen udziat w imprezie zorganizowane zostaty na widowni specjalne

sektory: ‘

« dla oséb poruszajacych sig wozkach — usunigto fotele z pierwszych rzedow widowni
aby mogly sie tam swobodnie zmiesci¢ wozki

« dla oséb z niepetnosprawnoscia stuchu — w sektorze tym znajdowat sie ttumacz
migowy.

Jak co roku wsparcia udzielita nam Harcerska Grupa Ratownicza BEMOWO, harcerze

pehnili funkcje asystentdw osob niepetnosprawnych oraz w nagtych przypadkach stuzyli

pomoca medyczna. Dzigki ich wsparciu kazda osoba niepemnosprawna mogla liczy¢ na

pomoc w dotarciu do podjazdu, szatni, dostosowanej fazienki i odpowiedniego sektora na

widowni.

3. Projekty realizowane w partnerstwie -Praca Kariera Edukacja i Niepetnosprawnos¢ -
EQUAL

PEKIN czyli Praca, Edukacja, Kariera i Niepetnosprawnosc¢ to nowatorski, partnerski projekt
ktérego celem bylo wspieranie osdb niepeinosprawnych w przetamywaniu barier w zyciu
spofecznym i zawodowym. Projekt powstat z inicjatywy organizacji czynnie dziatajacych na
rzecz niepetnosprawnych i zostat skierowany glownie do rodzicéw opiekundw, pracodawcow,
samorzadéw i instytucji zajmujacych sie osobami niepeinosprawnymi. PEKIN to strategia,
dziatania i konkretne rozwiazania stuzace przetamywaniu stereotypdw i pomocy osobom
niepelnosprawnym w codziennym, godnym zyciu i funkcjonowaniu w spoteczenstwie.

Celem projektu byto przeciwdziatanie, zaréwno przeszkodom psychologicznym jak i
systemowym, tak aby osoby niepeinosprawne poczuly si¢ petnoprawnymi obywatelami,
ludzmi ktorzy z powodu stereotypéw nie muszg rezygnowac ze swoich ambicji zawodowych,
planéw i pomystéw na zycie. W ramach projektu wydaliémy publikacje: projekt Ustawy o
wyréwnywaniu szans oséb z niepeinosprawnoscia.

W dniu 30 czerwca 2008r., w Patacu Kultury i Nauki zorganizowano konferencjg Praca,
Edukacja, Kariera i Niepetnosprawno$c — ksztattowanie polityki i wdrazanie dobrych praktyk
przez organizacje pozarzadowe. Konferencja przygotowana zostata zardwno dla
decydentdéw, organizacji pozarzadowych, uczelni wyzszych jak i dziennikarzy. tacznie
wystano ok. 300 zaproszen na konferencje.

W trakcie konferencji prezentowane byly rezultaty dziatar, pojgtych przez organizacje
pozarzadowe wychodzace w skiad Partnerstwa, w zakresie wigczania osob z
niepelnosprawnoscia do otwartego rynku pracy, a takze w zakresie przetamywania barier
przyczyniajacych sie do marginalizacji oséb z niepemosprawnoécia. Prelegenci omawiali
dziatania skupione na obszarach zwigzanych z wypracowaniem i wprowadzeniem narzedzi
wspierajacych osoby z niepetnosprawnoscia w szkolnictwie ogolnodostgpnym, w
zwiekszaniu ich aktywnoéci zawodowej, a takze w wypracowaniu i wdrazaniu technik i
instrumentéw zwiekszajacych $wiadomosé odpowiedzialnoéci spotecznej pracodawcow.
Omoéwiono takze wypracowane w ramach Partnerstwa standardy dla zawodu Asystenta
Osobistego osoby z niepeinosprawnoscia, opracowano i wydano poradniki dla uczelni
wyzszych, a takze wypracowano standardy ksztatcenia nauczycieli, ktére naktadalyby
wymadg umiejetnosci wspétpracy z osobami z niepeinosprawnoscia. Omawiano takze zakres
dziatan Partnerstwa przez stworzenie jednolitego aktu prawnego regulujacego zasady oraz
srodki stuzace wyrownywaniu szans osob z niepetnosprawnoscia we wszystkich
najwazniejszych sferach zycia.

W drugiej czesci konferencji ekspert z kancelarii prawnej przyblizyt uczestnikom dziatania
zwigzane ze zmiang regulacji prawnych, ktore dajg szansg zaréwno $rodowisku osob z
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niepetnosprawnoscig, jak i organizacjom pozarzadowym dziatajacym na ich rzecz do
zjednoczenie sie | zbudowania reprezentatywnej koalicji dziatajgcej na ich rzecz.

Partnerzy projektu: Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego, Stowarzyszenie Przyjaciét
Integracji, Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Migsni, Program Narodow Zjednoczonych do
Spraw Rozwoju (UNDP) oraz Fundacja Pomocy Ludziom Niepetnosprawnym.

Projekt realizowany byt dzigki funduszom strukturalnym programu EQUAL na lata 2004-
2006.

IV. Zmiana uregulowar prawnych

Ustawa o wyréwnywaniu szans 0s6b z niepetnosprawnoscia

W 2007 roku Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji zainicjowato dziatania na rzecz stworzenia
jednolitego aktu prawnego, regulujgcego kwestie praw osOb z niepeinosprawnoscig w
Polsce. W tym celu Stowarzyszenie nawigzalo wspolprace z z Ambasadg Brytyjskg. 23
czerwca 2008 r. zorganizowano ogélnopolska konferencijg, ktéra odbyta si¢ w Sejmie R.P.

Podczas konferencji zaprezentowany zostat projekt Ustawy o wyréwnywaniu szans 0séb z
niepefnosprawnoscig, ktory jest pierwszym dokumentem, ktéry w jednym akcie prawnym
reguluje prawa i obowiazki oséb z niepetnosprawnoscia we wszystkich najwazniejszych
sferach zycia spotecznego, politycznego i gospodarczego.

Jednym z najwazniejszych unormowan zawartych w projekcie Ustawy jest pierwsza w historii
polskiego prawa proba zdefiniowania pojecia ,osoby z niepetnosprawnoscig’. Obecne
ustawy, mimo iz odwotuja sie do pojecia osoby niepetnosprawnej, nie definiujg go.
Najistotniejszg czescia projektu Ustawy sa regulacje dotyczace zasad réwnego traktowania
osdb z niepelnosprawnoécia, w szczegdlno$ci w takich sferach zycia jak: praca i
zatrudnienie, petnienie funkcji publicznych, korzystanie z praw wyborczych, wymiar
sprawiedliwoéci, edukacja, transport, rozrywka oraz wypoczynek.

Projekt Ustawy reguluje rowniez kwestie zwigzane z ksztattowaniem swiadomosci spotecznej
w zakresie dotyczacym oséb z niepetnosprawnoscia. W tym zakresie szczegéine obowigzki
zostaly natozone na jednostki publicznej radiofonii i telewizji oraz jednostki oswiatowe.
Osobom z niepetnosprawnoécig oraz organizacjom pozarzadowym koncentrujgcym si¢ na
osobach z niepeinosprawnoscia zagwarantowano w odpowiednim stopniu obecnos¢ w
programach publicznej radiofonii i telewizji. Novum stanowi takze obowigzek przeszkolenia —
w zakresie obstugi 0séb z niepetnosprawnoscig — pracownikow i urzgdnikéw sadow oraz
prokuratury, pracownikow samorzadowych, pracownikéw urzedow panstwowych.

Projekt Ustawy ustanawia takze instrumenty prawne stuzace przetamywaniu barier w
zakresie transportu i budownictwa, nakiadajac na podmioty zarzadzajace budynkami
publicznymi i obiektami budownictwa mieszkaniowego oraz na przewoznikoéw obowigzki
dostosowania w wyznaczonym terminie budynkow i taboru do potrzeb osob z
niepetnosprawnoscia,

W projekcie Ustawy przewidziano réwniez istotna zmiang instytucjonalna, zakiadajaca
stworzenie nowego dziatu administracji rzadowej do spraw osob z niepetnosprawnoscia, a
ministrowi wiasciwemu do spraw 0séb z niepelnosprawnoscia powierza sig te zadania |
kompetencje, ktore obecnie realizuje Petnomocnik Rzadu ds. Osdb Niepetnosprawnych.
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W maju przeprowadzono konsultacje spoteczne, w ramach, kiorych rozestano projekt
zaréwno do organizacji pozarzadowych, przedstawicieli rzadu, jak i przedstawicieli srodowisk
biznesowych.

W 2008 roku grupa inicjatywna ztozona z 13 organizacji pozarzadowych rozpoczeta prace
nad stworzeniem ogoinopolskiej koalicji zrzeszajacej organizacje pozarzadowe dziatajace na
rzecz 0sdb niepeinosprawnych. Przedstawiciele koalicji uznali, ze priorytetowym zadaniem
dla nowopowstalej organizacji bedzie dokoriczenie prac nad projektem ustawy oraz
rozpoczecie dziatan lobbingowych, na rzecz wprowadzenia jej w zycie.

We wrzesniu zorganizowano seminarium, efektem ktérego bylo przygotowanie, przy
wspétpracy z ekspertami, prawnikami oraz parlamentarzystami, ostatecznej wersji projektu
Ustawy na rzecz oséb z niepeinosprawnoscia. 2 grudnia 2008 r. podczas konferencii
prasowej przedstawiciele koalicji przekazali na rgce Premiera R.P. projekt Ustawy o
wyrownywaniu szans oséb z niepetnosprawnoscia .

Tworzenie Koalicji Na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia

Stowarzyszenie Przyjaci®t Integracji w lipcu 2008 r. zainicjowato pace nad stworzeniem
ogélnopolskiej koalicji zrzeszajacej organizacje pozarzadowe dziatajagce na rzecz osdb
niepeinosprawnych. Do wspolpracy zaproszono 12 organizacji z catej Polski, dziatajace na
rzecz 0séb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

W 2008 roku grupa inicjatywna ziozona z 13 organizacji pozarzadowych rozpoczeta prace
nad stworzeniem

W dniach 16 — 17 wrzesnia 2008 r. zorganizowano dwudniowe seminarium, w ktorym udziat
wzieli: przedstawiciele organizacji pozarzadowych, przedstawiciele Ambasady Brytyjskiej,
goscie z Wielkiej Brytanii — przedstawiciele organizacji parasolowej zrzeszajacej organizacje
pozarzadowe dziatajace na rzecz oséb z niepelnosprawnoscia, a takze przedstawiciele
Parlamentu oraz prawnicy.

Seminarium miato forme warsztatéw, ktérych celem bylo wypracowanie zasad i regulacji
prawnych, ktére wptyna na wyrownanie szans osob niepetnosprawnych oraz znacznie
ogranicza zakres dyskryminacji tej grupy spotecznej we Polsce. W pierwszym dniu
seminarium uczestnicy zajeli sie kwestia stworzenia ogélnopolskiej koalicji zrzeszajacej
organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.

Efektem spotkania bylo okreslenie celéw i kierunkdéw dziatania organizacji oraz
przygotowanie wstepnego projektu statutu Koalicji. Goscie z Wielkiej Brytanii podzielili si¢
doswiadczeniami w tym zakresie. Ustalono, ze stworzenie ogolnopolskiej koalicji
zrzeszajacej organizacje dziatajace na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, ktéra poprzez
rzecznictwo przed przedstawicielami instytucji administracji publicznej, interesow zaréwno
tych organizacji pozarzadowych jak i $rodowiska osob niepetnosprawnych, bedzie korzystnie
wplywaé na poprawe sytuacji osob niepetnosprawnych w Polsce.

W drugim dniu seminarium przedstawiciele organizacji pozarzadowych, prawnicy i
parlamentarzysci, przedstawili uwagi do projektu Ustawy o wyrownywaniu szans 0séb z
niepelnosprawnoscig. Goscie z Wielkiej Brytanii podzielili si¢ doswiadczeniami z zakresu,
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zaréwno tworzenia brytyjskiej ustawy antydyskryminacyjnej. Ustalono, ze wprowadzenie w
zycie Ustawy o wyréwnywaniu szans osob z niepetnosprawnos$cig ureguluje polski system
prawny w zakresie dostepu do podstawowych dziedzin zycia spotecznego, obywatelskiego i
kulturalnego osob niepetnosprawnych, a w konsekwencji zmniejszy przypadki dyskryminacii
tej grupy spotecznej. Ponadto, okreslono, ze priorytetowym dziataniem Koalicji powinno by¢
dazenie do stworzenia, a nhastepnie wprowadzenia w zycie Ustawy. Po konsultacjach z
przedstawicielami Parlamentu i prawnikami, uczestnicy spotkania ustalili harmonogram prac
nad ustawa a takze sposdb przekazania jej Rzadowi. Zdecydowano, ze prace nad ustawa
powinny zosta¢ zakonczone do kofica pazdziernika 2008 r., a gotowy projekt zostanie
przekazany Premierowi Rzadu R.P. w dniu 3 grudnia, ktory jest Swiatowym Dniem Osob
Niepetnosprawnych.

W dniu 30 pazdziernika 2008 r. zorganizowano Walne Zebranie Zatozycielskie, podczas
ktorego powotano zwiazek stowarzyszer pod nazwa Koalicja Na Rzecz Oséb z
Niepeinosprawnoscia. 18 lutego 2009 r. Koailicja zostata zarejestrowana w Krajowym
Rejestrze Sadowym.

W dniu 2 grudnia 2008 r. zorganizowano konferencje prasowa, podczas ktdrej
przedstawiciele koalicji przekazali Premierowi R.P. projekt, Ustawy o wyrownywaniu szans
oséb z niepetnosprawnoscia.

Wysoko$é mandatu za parkowanie na kopertach

W ramach dziatan na rzecz zmiany prawa oraz promocji nowych uregulowan prowadzona
byta Kampania parkingowa 2008 ,Czy naprawde chcialbys by¢ na naszym miejscu™? W
zwiazku z tym zostaly podjete dziatania lobbingowe w celu podniesienia wysokosci mandatu
do 500 zt za wykroczenie.

Projekt rozporzadzenia w kwestii wprowadzenia zamian do kodeksu Prawa o ruchu
drogowym zostat opracowany przy wspotpracy Komedy Gtéwnej Policji i ztozony do
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, a nastgpnie konsultowany
miedzyresortowo. W efekcie prowadzonych dziatan zostato wprowadzenie w zycie 29
listopada 2008 r. rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow (Dz. U. nr 202 poz. 1249), zdnia 5
listopada 2008 r. w sprawie wysokosci grzywien naktadanych w drodze mandatéw kamych
za wybrane rodzaje wykroczen dla kierowcow. Rozporzadzenie wprowadzito zmiany w -
zakresie wysokosci taryfikatora mandatu, m.in.: grzywne w wysokosci 500 zt za parkowanie
w miejscach przeznaczonych dla 0sdb z niepetnosprawnoscia.

VI. WSPOLPRACA ZAGRANICZNA

1. Ashoka
Ashoka jest globalnym stowarzyszeniem wiodacych przedsiebiorcéw spotecznych na
swiecie - 0sob, ktdre w sposob trwaly rozwigzuja najbardziej palace problemy spoteczne.
Od 1981 roku Ashoka przyjeta do swojego grona ponad 2.000 wiodacych przedsiebiorcow
spotecznych - Czlonkdéw Ashoki, zapewniajac im wsparcie w postaci stypendidw,
profesjonalnych ustug i dostepu do giobalnej sieci lideréw spotecznych z 70 krajow.
Czionkowie Ashoki inspirujg innych, by adaptowali i promowali ich innowacije -
udowadniajac ludziom, ze kazdy moze zmieniac Swiat i pozytywnie oddziatywac na swoje
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otoczenie. Uwalniajac to samo innowacyjne i przedsigbiorcze my$lenie, ktore pozwolito na
szybki rozwoj sektora biznesu w przeciggu ostatnich dwdéch stuleci, Ashoka inicjuje
gwattowna przemiane spoleczng, dajac sektorowi spolecznemu ogromny impuls do
wzrostu. Wykorzystujgc globalng spoteczno$¢ przedsiebiorcdw, Ashoka tworzy niezbedny
do tego celu model wspdlpracy i infrastrukture sektora.

W 2008 r. Stowarzyszenie nawigzato wspotprace z Ashoka, ktdrej celem jest wydanie
publikacji: Creating change: Innovations in the World of Disability. W publikacji tej zostang
przedstawieni liderzy zmian spotecznych, ktorych dziatania wplywajg na jakosc zycia
oséb z niepetnosprawnosécia, Projekt zakiada prezentacje 15 lideréw (cztonkdw Ashoki) z
réznych krajéw. Ksigzka jest jednym z trzech elementéw globalnej kampanii spoteczne;,
realizowanej w ramach (Dis)Ability Initiative. Ksigzka, bedac elementem Globalnej
Kampanii Spotecznej na temat niepetnosprawnosci, nie jest wydawnictwem komercyjnym
i naszym celem jest mozliwie najwigkszy zasieg dystrybucji. Aby zwigkszy¢ dostepnosc
publikacji, wszystkie artykuly znajdg sie na stronie internetowej Ashoki i Stowarzyszenia
Przyjaciot Integracji w formacie PDF. Ksigzka zostanie wydana w pierwsze] kolejnosci po
angielsku. Zachecamy Ashokowcow do przygotowywania wydan w innych jezykach przy
zaangazowaniu lokalnych zasobow. Polski partner, Stowarzyszenie Przyjaciot Integracii,
planuje juz wydanie wersji polskojezycznej we wrzesniu 2009 r. i przygotowuje grunt pod
te publikacje.

2. Wspoltpraca z organizacja Shaw Trust

Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji wspotpracowato z organizacjg Shaw Trust — liderem na
rynku brytyjskich organizacji zajmujacych sie¢ wprowadzaniem oséb z niepetnosprawnoscia
na rynek pracy. Organizacja ta ma wieloletnie doswiadczenie pracy z klientem z
niepetnosprawno$cia w ramach motywowania go do podjecia wysitku zdobycia odpowiednich
kwalifikacji do uzyskania zatrudnienia, poszukiwania pracy i utrzymania jej.

Shaw Trust przekazuje Stowarzyszeniu cenne dos$wiadczenia w prowadzeniu Centrow
Integracja, $§ciezki obstugi klienta, poszukiwania ofert pracy wéréd potencjalnych
pracodawcow, itd. W 2008 r. pracownicy Stowarzyszenia odbyli wizyte studyjna w Wielkiej
Brytanii w osrodkach Shaw Trust, prowadzacych posrednictwo pracy dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

3. Czionkostwo w organizacjach zagranicznych

Stowarzyszenie Przyjacidt Integracji jest cztonkiem:

Workability International - najwigksze] organizacji parasolowej o zasiggu swiatowym, ktora
zajmuje sie dziataniami na rzecz wspierania oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w
ich wejsciu na rynek pracy. Cztonkami Workability jest ponad 135 organizacji z 41 krajow

Rehabilitation International - globalnej sieci oséb niepetnosprawnych, ustugodawcow,
naukowcéw, agencji rzadowych, organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
promowania i integracji 0séb z niepetnosprawnoscia. Rt obecnie liczy obecnie okoto 1000
cztonkdw.
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3) Informacja o dzialalnos$ci gospodarcze)

Zgodnie z & 27 Statutu Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, przy
czym caty dochdd z tej dziatalnosci jest przeznaczony na realizacje celow statutowych.

Rok 2008 byt pierwszym rokiem przygotowania zasad, procedur i produktéw, ktére w
perspektywie kilku lat umozliwia Stowarzyszeniu wigkszg samodzielnos¢ w kreowaniu
dodatkowych zrodet finansowania, z przeznaczeniem na realizacje dziatar statutowych. W
tym zakresie w roku 2008 prowadzone byly nastgpujace dziatania realizowane na rzecz firm i
organizacji:

+ usiugi reklamowe — sprzedaz miejsc reklamowych w magazynie Integracja i na portalu
www.niepelnosprawni.pl. Oprocz pozyskiwania reklamodawcéw do powyzszych mediow,
SPl w trakcie roku 2008 przeprowadzita kilka akcji insertowania materialow
informacyjnych  (wkitadki informacyjne) do Magazynu Integracja. Przekazowi
informacyjnemu w reklamach podlegaty gtéwnie tresci skierowane do 0sob z réznego typu
niepetnosprawnosciami  (np. oferty sprzetu rehabilitacyjnego, oferty programow
dostosowanych aut, informacje o projektach realizowanych przez inne organizacje,
artykuty sponsorowane).

« ustugi graficzne — przygotowanie/wydruk na zlecenie klientdw opracowan w formie
broszur i raportdow. W tej dziatalnosci SPl wykorzystalo swa znajomo$¢ rynku
wydawniczego i skorzystato z ustug firm zewngtrznych.

« szkolenia odptatne — wychodzac z ta oferta SPI miato na celu blizsze zaznajomienie
przedstawicieli firm komercyjnych i organizacji samorzadowych z szeroko rozumiang
problematyka oséb z niepetnosprawnosciami. Stad opracowali$my i prowadzili§my z
pozytywnym  skutkiem szkolenia ,Wrazliwo$¢ na niepeinosprawnos¢’, oraz
,Niepeinosprawny ~ peinoprawny klient i pracownik”. Podczas tych szkolen wazng role
odgrywaty warsztaty i praktyczne ¢wiczenia majace na celu pomoc osobom sprawnym w
Zrozumieniu potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami (klientami byly firmy z sektora
bankowego, instytucje administracji centralnej). Podczas szkolen z duzym
zainteresowaniem spotkaty sie réwniez nasze prelekcje na temat Projektowania
Uniwersalnego” — podczas tych prezentacji przedstawiali$my wymagania i sposoby
dostosowania obiektéw dla potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami.

¢ ustugi audytu architektonicznego — na zlecenie kilku firm SPI przeprowadzito analizeg
dostepnosci danych obiektow dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami — w zaleznosci
od wymagan i oczekiwan Kklienta, oprécz zdiagnozowania stanu obecnego, SPI
przedstawiato rowniez konkretne rozwigzania i uczestniczyto w konsultacjach i nadzorze
wykonawczym prac dostosowawczych. Ten typ ustugi niejednokrotnie byt scisle zwigzany
z ustugg szkoleniowa, a klienci po otrzymaniu informacji podczas prelekcji w zakresie
projektowanie uniwersaine’ decydowali si¢ na wdrozenie w 2zycie wytycznych dla
obiektow dostosowanych.

¢ przygotowanie programu TV — w ramach cotygodniowych dziatan dziatu mediéw SPI
powstawat program telewizyjny, ktérego emisja na antenie TVP Info byta rébwnoznaczna z
zakupem ustug mediowych oferowanych przez SPI.

4) Odpisy uchwat zarzadu Stowarzyszenia (w zataczeniu kopie uchwat potwierdzone za
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zgodnosé z oryginatem)

W 2008 r. Zarzad Stowarzyszenia podjat nastgpujace uchwaty (kopie w zataczeniu):

e Uchwata nr 1 z dnia 22 pazdziernika 2008 w sprawie zbycia majatku ruchomego.
Uchwata nr 2 z dnia 22 pazdziernika 2008 w sprawie zatozenia i przystapienia do Zwigzku
Stowarzyszen ,Koalicja Na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoécia’.

e Uchwata nr 1 z dnia 18 grudnia 2008 w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia
 Partnerstwo dla Bezpieczeristwa Drogowego”.

¢ Uchwata nr 2 z.dnia 18 grudnia 2008 w sprawie wyboru audytora za 2008.

Czesé II. Sprawozdahie finansowe

5) Informacja o wysokoéci uzyskanych przychodéw, z wyodrebnieniem
ich zrodet:

Lp. Przychody Stowarzyszenia w 2008 roku
1. |spadek brak
2. |zapis brak

3. darowizna

4. | érodki publiczne

5. | Swiadczenia odptatne | Brak

6. procentowy 6,36%
stosunek
Wynik finansowy
_dziaialnoéci 268 784,17 perChOdU Z dz.
ospodarczej gosp. do
° przychodu
ogotem

7 Przychody z
dziatalnosci
gospodarczej

Pozostate przychody

Przychody finansowe
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6) Informacja o poniesionych kosztach na:

Lp. Koszty Stowarzyszenia w 2008 r.
1 Na realizacje celdw statutowych 11 356 897,48
Koszty administracyjne: 60 361,96
- optaty telefoniczne 0,00
- optaty dot samochodéw 6 453,24
2 - czynsz 0,00
- art. biurowe 1 358,74
- ustugi doradztwa | 24 400,00
- -pozostate 28 149,98
3 Dziatalno$é gospodarcza 464 828,95
4 Pozostate koszty 42 239,58
. Koszty finansowe 29 529,52

7) dane o:

a) liczbie 0s6b zatrudnionych w Stowarzyszeniu z podziatem wedtug zajmowanych
stanowisk z wyodrebnieniem os6b zatrudnionych wytacznie w dziatalnosci
gospodarczej,

Liczba 0sob zatrudnionych na dzieri 31-12-2008 r. z podziatem wedfug zajmowanych
stanowisk i wykonywanych czynnosci wynosita:

41



L.p. [Stanowisko

[Liczba oséb

1  [Dyrektor Generalny 1
2 [Petnomocnicy 1
3  IDyrektorzy 12
Kierownicy, Koordynatorzy merytoryczni 10
5 |Obstuga finansowa, ksiegowa, kadrowa 15
6 |Redaktorzy, dziennikarze, graficy 10
7  [Doradcy zawodowi 10
8  |Koordynatorzy ds. standaryzacji i wdrozen 2
9  [Specjalisci ds. oséb niepetnosprawnych 1
10 [Specjalisci ds. pracodawcow 2
il Posrednicy pracy 3
12 [Specjalisci programowi 4
13 [|Pracownicy socjalni 7
14 |Psycholodzy 5
15 [Asystenci 9
16 [Obstuga informatyczna, obstuga techniczna 4
17 |Pracownicy infolinii 6
18 [Specjalisci ds. reklamy i promocji 3
19 [Specjalista ds. BHP 1
Razem 106
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W 2008 roku 4 osoby byly zatrudnione na umowe O prace wylqcznie w dziatalnosci
gospodarczej, w tym 1 osoba na stanowisku dyrektora.

b) lacznej kwocie wynagrodzen wyplaconych przez Stowarzyszenie z podziatem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i inne $wiadczenia, z wyodrebnieniem catosci
tych wynagrodzer oséb zatrudnionych wylacznie w dziatalnosci gospodarczej: W
2008 r. tacznie wynagrodzenia z tytutu umdw o prace wyniosty — 4 448 762.87
zt, w tym wynagrodzenia osob zatrudnionych wylacznie w dziatalnosci
gospodarczej: 281 330.83 zt.

c) wysokosci rocznego lub przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia wyptaconego
lacznie cztonkom zarzadu i innych organdéw Stowarzyszenia oraz osobom
kierujagcym wytacznie dziatalnoscig gospodarcza z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne $wiadczenia- 0zt

d) wydatkach na wynagrodzenia z umow zlecenia.
W 2008 r. facznie wynagrodzenia z umdéw zlecefi i o dzieto — 625 938.01 zt.

Narzuty na wynagrodzenia (skiadki ZUS platne przez platnika) wyniosty tacznie od
wynagrodzen z listy ptac oraz uméw zlecen — 805 311.17 zi.

e) udzielonych przez Stowarzyszenie pozyczkach pienigznych, z podziatem
wedlug ich wysokosci, ze wskazaniem pozyczkoblorcow i warunkéw
przyznania pozyczek oraz
z podaniem podstawy statutowej udzielania takich pozyczek- 0zt

f) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku,
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W 2008 r. na rachunkach bankowych w banku DNbNORD SA III O/Warszawa

posiadano $rodki pieniezne w wysokosci (stan na 31.12.2008):

672 164,50 zt w

tym:

Symbol PerSaldo |[Nazwa

170 2 817,06 |LOKATY

131-101 21 715,02 |MAGAZYN INTEGRACJA-WYSYEKA
131-102 5 794,12 |KLUB INTEGRACJI

135-050 3 654,49 |POZYTEK

150-002 173 241,14 |PARTNER III

150-004 0,06 |UM GALA

150-006 258 298,69 |PARTNER/III/B/08

150-009 1 410,45 [1,4 WARSZAWA

150-014 22 255,06 | OSRODKI MALOPOLSKIE /OION/
150-015 122 608,56 |PIERWSZY KROK

150-024 III 4,24 |EQUAL III

150-030 0,14 |FIO POLSKA B/B

150-035 40 932,11 |OSRODKI GDYNIA

155-019 2 708,39 |PHARE INSTYTUCIONALNY
155-022 3 142,61 |DIADA

155-027 13 574,69 |DFA KOMISJA EUROPEJSKA
155-037 7,67 |EUROASIA/OCZY OTW.

Razem: 672 164,50
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W 2008 r. na w kasie posiadano érodki pienigzne w wysokosci (stan na 31.12.2008):
233146zt

g)  wartoci nabytych obligacji oraz wielkosci objetych udziatéw lub nabytych akcji
w spotkach prawa handlowego ze wskazaniem tych spotek-nie dotyczy,

h) nabytych nieruchomoéciach, ich przeznaczeniu oraz wysokosci kwot
wydatkowanych na to nabycie- nie dotyczy, :

i) nabytych pozostatych srodkach trwatych,

W 2008 r. Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji nabylo pozostate srodki trwate w
cenie nabycia w wysokosci : 124.036,98 zi.

- w tym: inwestycje w obcych Srodkach trwatych (lokale)- 0 zt

Zakupiono takze warto$ci niematerialne i prawne w cenie nabycia w wysokoSci:
46.239,24 zi.

i) wartoéci aktywéw i zobowigzah stowarzyszenia ujetych we wiasciwych
sprawozdaniach finansowych sporzadzanych dla celéw statystycznych,

Wartos$¢ aktywow obrotowych wyniosta - 1.033.520,17 zi
Wartos$¢ zobowiazan wyniosta - 456.905,54 zi

8) Dane o dziatalnosci zleconej Stowarzyszenia przez podmioty panstwowe
i samorzadowe (ustugi, pafistwowe zadania zlecone i zamdwienia publiczne) oraz o
wyniku finansowym tej dziatalnosci,

Wynik finansowy na dziatalnosci zleconej wyniést w 2008 r.- 0,00 zk.

9) Informai:jQ o rozliczeniach Stowarzyszenia z tytutu ciazacych zobowigzan
podatkowych, a takze informacje w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych.

Stowarzyszenie jest zwolnione ze sktadania comiesigcznych deklaracji CIT-2,

Obowiazane jest do skitadania deklaracji PIT-4 - z tytutu podatku dochodowego od
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0s6b fizycznych i deklaracji VAT-7- z tytutu podatku od towarow i ushug.

Zobowiazania Stowarzyszenia na 31-12-2008 r. wyniosty:

z tytutu dostaw i ustug 33.837,18 zt
z tytutu zaliczek 658,65 zt
Z tytutu zwrotu niewykorzystanych dotacii 421.720,77z%
z tytutu wynagrodzen 688,94 zt

10) W okresie sprawozdawczym byla przeprowadzona w Stowarzyszeniu
kontrola:

PFRON EFS 1.4 — przeprowadzono audyt 6 projektéw realizowanych w ramach
szedciu projektéw realizowanych przez Stowarzyszenie, nr umow: WUE/0039/1v/05,
WUE/0040/1v/05, WUE/0088/V/06/F,  WUE/0089/V/06/F,  WUE/0090/V/06/F,
WUE/0091/V/06/F.

PFRON PARTNER 2008 — przeprowadzono audyt 4 projektow realizowanych w
ramach umowy nr 13/PARTNERIII/08.

Wynik powyzszych kontroli byt pozytywny: realizacja projektéw przebiegata
prawidiowo.

W 2008 roku przeprowadzono audyt ksiag finansowych za rok 2007'S'towarzyszenia.
Wynik badania byt pozytywny.

Warszawa, 25.06.2009 . ° PREF RZADU
mgr \Ra ’ Pauidowski

J{’au_,u,,_g_,.-@pu

S s lowna_
Bt Xto
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